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ANEXO 1
Termo de Referéncia
COLABORACAO NA EXECUCAO DO PROJETO HOUSING FIRST FORTALEZA:
Construindo projetos de vida

1. UNIDADE CONCEDENTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE DIREITOS HUMANOS E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL (SHDS)

2. DA FINALIDADE DO EDITAL: A finalidade do presente Edital de Chamamento Publico é a selecdo
de propostas para a celebragcdo de parceria com o Municipio de Fortaleza por intermédio da
Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Desenvolvimento Social (SDHDS), por meio da
formalizacdo de Termo de Colaboracdo para a consecucdo de finalidade de interesse publico e
reciproco que envolve a transferéncia de recursos financeiros as Organiza¢des da Sociedade Civil
(0SC), conforme condicdes estabelecidas edital.

3. MODALIDADE CONTEMPLADA NESTE EDITAL: Execucio do PROJETO HOUSING FIRST
FORTALEZA: Construindo projetos de vida, executado em decorréncia do convénio n°
888103/2019, firmando com o MINIST. MULHER FAMILIA E DIREITOS HUMANOS, no programa n°
8100020190085, que tem por objeto a implantacdo de modelo adaptado do Housing First voltado
ao atendimento da populacdo em situagdo de rua do municipio de Fortaleza — Ceara. Disponivel em

http://plataformamaisbrasil.gov.br/acesso-livre.

4. DESCRICAO GERAL:

4.1 COLABORACAO: Corresponde a: ajuda, cooperacio, auxilio, contribuigio, assisténcia. O termo tem
origem no radical latim labor, significa trabalho. E da juncdo das palavras COM+LABORAR
(trabalhar), surge a expressao colaborar, que quer dizer “trabalhar com”. Assim colaboragdo é o ato
de “trabalhar junto”.

4.2 POPULACAO EM SITUACAO DE RUA: Grupo populacional heterogéneo que possui em comum a
pobreza extrema, os vinculos familiares interrompidos ou fragilizados e a inexisténcia de moradia
convencional regular, e que utiliza os logradouros publicos e as areas degradadas como espago de
moradia e de sustento, de forma temporaria ou permanente, bem como as unidades de acolhimento
para pernoite temporario ou como moradia provisoria. Nos termos do Decreto Federal n°7.053, de
23 de dezembro de 2009.

4.3 PROJETO HOUSING FIRST FORTALEZA: Construindo projetos de vida guarda consonancia com o
Programa Nacional de Direitos Humanos — PNDH-3, instituido pelo Decreto Federal n°7.053, 21 de
dezembro de 2009, em especial com seus Eixo Orientador II: Desenvolvimento e Direitos Humanos
e Eixo Orientador Ill: Universalizar Direitos em um contexto de desigualdade. Tem como foco
atender individuos em situacdo de extrema vulnerabilidade e risco social com o fim de contribuir
para efetivacdo de processos de saida das ruas, respeitando os direitos humanos internacionais e
em conformidade com a meta 11 dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS 11) da ONU,
que visa tornar as cidades mais inclusivas, seguras, resilientes e sustentaveis para todos.
Contribuindo para a inclusido social e econémica da populacdo em situacdo de rua, atuando na
eliminacdo de desigualdades estruturais por meio da articulacdo de politicas publicas. Para tanto
propde-se em adaptar e implantar o modelo de intervencdo criado pelo psic6logo Sam Tsemberis
(NewYork, 1992) denominado de housing first. A linha dorsal dessa nova proposta de intervengao
publica estd centrada na concessdo da moradia como primeiro passo e, respeitando a vontade do
individuo, a sua posterior adesdo aos servigcos de apoios sociais de acordo com suas demandas, em

Av. Padre Pedro de Alencar, 2230 « Messejana * CEP 60.840-282
} Fortaleza, Ceara, Brasil — Tel. (85) 3105-3445
CNPJ 08.991.232/0001-60



http://plataformamaisbrasil.gov.br/acesso-livre

@==». Prefeitura de
Ay I

¥« Fortaleza

;EQQN;; aecretaria MDumcipalldcs Di{en;os_ |

especial nas dimensdes saide mental, trabalho, geracdo de renda, fortalecimento de vinculos
familiares e comunitarios, sem, contudo, deixar de haver um acompanhamento semanal constante
por uma equipe multiprofissional. A ideia inicial de Housing First é a de que ter uma moradia é o
caminho principal a partis do qual os sujeitos podem acessa todos os demais direitos e, por isso, se
deve oferecer uma moradia individual para as pessoas em situacdo de rua, sem que haja pré-
condi¢des ou imposicdes que estas pessoas ndo possam cumprir.

5. CONSIDERACOES INICIAIS

5.1. OBJETIVO DA PARCERIA: Colaborar na execu¢do do projeto Housing First Fortaleza:
Construindo projetos de vida, executado em decorréncia de convénio n°888103/2019, firmado com
o MINIST. MULHER, FAMILIA E DIREITOS HUMANOS, no programa n°81000201900085, que tem
por objetivo a implantacdo de modelo adaptado do Housing First voltado ao atendimento da
populacdo em situacdo de rua no municipio de Fortaleza-Ceara.

5.2. QUADRO DEMOSTRATIVO DOS LOTES:

L VALOR
0 GLOBAL DURAGAO TORAL DE TOTAL
T ACAO PUBLICO META POR MAXIMO DA PARCERIAS RECURSOS
E ALVO PROJETO POR PARCELA FIRMADAS EMPREGADO
PARCERIA NA ACAO
R$ R$
Populacdo em
Colaboragido situagdo de
na execucdo do | ruaadulta, de 20 unidades 09 meses 01 (uma)
1 projeto ambos os habitacionais 144.030,24 Parceria 144.030,24
Housing First Sexos. (moradia
Fortaleza: Priorizando primeiro)
Construindo familias com
projetos de criangas em
vida sua
composic¢ao.
Valor Global R$ 144.030,24 (cento e quarenta e quatro mil e trinta reais e vinte e quatro centavos)

5.3. QUADRO DEMOSTRATIVO DAS AREAS DE ABRANGENCIA: as a¢oes do projeto serdo executadas
no municipio de Fortaleza - Ce.

6. DO PROJETO HOUSING FIRST FORTALEZA: Construindo projetos de vida.

6.1 Apresentacao:
O projeto HOUSING FIRST FORTALEZA: Construindo projetos de vida guarda consondncia com o
Programa Nacional de Direitos Humanos - PNDH-3, instituido pelo Decreto Federal n°7.037, de 21
de dezembro de 2009, em especial com seus Eixo Orientador II: Desenvolvimento e Direitos
Humanos e Eixo Orientador III: Universalizar Direitos em um contexto de desigualdade, em razao de
atender individuos em situacdo de extrema vulnerabilidade e risco social com o fim de contribuir
para efetivagdo de processos de saida das ruas. Respeitando assim os direitos humanos
internacionais e em conformidade com meta 11 dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel
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(ODS 11), que visa tornas as cidades mais inclusivas, seguras, resilientes e sustentavel para todos.
Contribuindo para a inclusao social e econdmica da populagdo em situacdo de rua, atuando na
elimina¢do de desigualdades estruturais por meio da articulacdo de politicas publicas. Tem como
finalidade a adaptacdo e implantagdo do modelo de promo¢do de saida definitiva da rua com
dignidade, acesso a direitos e aumento da autonomia por meio do acesso imediato a habitacdo e
atuacdo integrada de varias politicas setoriais.

6.2. Justificativa:

0 Decreto Federal n°7.053,23, de 23 de dezembro de 2009, caracteriza a populacdo em situacio
de rua como sendo o grupo populacional heterogéneo que possui em comum a pobreza extrema, 0s
vinculos familiares interrompidos ou fragilizados e a inexisténcia de moradia convencional regular,
e que utiliza os logradouros publicos e as areas degradadas como espaco de moradia e de sustento,
de forma temporaria ou permanente, bem como as unidades de acolhimento para pernoite
temporario ou como moradia provisodria.

De acordo com as informacées oferecidas pelo Cadastro Unico da Prefeitura Municipal de
Fortaleza, referentes ao més de outubro de 2019, o municipio apresenta 3.123 familias em situacio
de rua, correspondendo a 3.278 pessoas. H4 uma predominancia de individuos adultos (2.849 -
86,91%), com idade entre 24 e 39 anos (1.321 - 40,29%), pardos (2.523 - 76,97%) ou pretos (286 -
8,72%) e com ensino médio incompleto (1.324 - 40,39%).

Observa-se que a existéncia de uma maior presenca, em situacdo de rua no municipio de
Fortaleza - Ce, de individuos do sexo masculino (2.668 - 81,39%) em relacdo ao sexo feminino (610
- 18,61%) ndo se reproduz na percep¢do de beneficios sociais de transferéncia de renda. Ja que
77,37% das mulheres em situacdo de rua recebem os beneficios do Programa Bolsa Familia em
detrimento de 68,62% dos homens em igual situacdo.

Em 2014/2015, o Municipio de Fortaleza realizou o 1° Censo e pesquisa Municipal sobre
Populagdo em Situagdo de Rua realizado de Treinamento e Desenvolvimento - CETREDE, no qual se
identificou perfil socioeconémico semelhante ao encontrado no Cadunico. Contudo, o quantitativo
de pessoas em situacdo de rua identificado entre os anos de 2014/2015 por ocasido desta pesquisa
foi o de 1.718 individuos, ou seja, pouco mais da metade do nimero de registros com marcacdo de
situacdo de rua contido no Cadastro Unico da Prefeitura Municipal de Fortaleza (més de referéncia
de outubro de 2019).

Apesar dos dados terem sido coletados por metodologias bem distintas, tendo sido excluidos do
1° Censo e Pesquisa Municipal sobre Popula¢cdo em Situacdo de Rua os individuos que fazem das
ruas seu palco de geracdo de renda mas que nela ndo moram, a grande diferen¢a quantitativa
observada entre os dois dados induz a um alerta sobre um provavel crescimento consideravel da
populacdo desde segmento em extrema vulnerabilidade e risco social durante o periodo de 2014 a
2019, no municipio de Fortaleza.

Este provavel crescimento populacional em situagdo de rua no municipio de Fortaleza nao
condiz como volume de intervencdes publicas realizadas neste periodo que se destinaram ao
enfrentamento desta problematica social. Tem-se que de 2014 a 2019, houve uma elevacido da
oferta de acolhimento institucional /abrigamento noturno de em torno de 100 vagas para as atuais
350 vagas para as atuais 350 vagas, além de ter havido a concessdo de mais de 120 vagas em
locagdo social somente no corrente ano especifico para este publico. Ter sido implantado mais dois
equipamentos socioassitenciais voltados para atendimento exclusivo deste publico: Centro de
Convivéncia para Populacdo em Situacdo de rua e Refeitério Social.
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Desde 2017, o Municipio de Fortaleza tem intensificado a ampliagcdo de acdes de qualificacao
profissional e apoio a (re)insercdo no mercado do trabalho priorizando a populacido em situacao de
rua, contudo muitos desses processos ndo tem alcangado o impacto social esperado se considerado
o volume de processos exitosos de saida das ruas. Observa-se que a maioria das pessoas ndo
conseguem vencer o obstidculo de ndo possuirem comprovacdo de residéncia nas entrevistas de
emprego ou de ndo terem condicdes fisicas e mentais para suportar uma jornada diaria de 8hs ap6s
pernoitar nas ruas. Em razdo da estigmatizacdo social e das agruras da vivéncia das ruas a maioria
acaba acumulando varios processos formativos profissionais e pouquissimas expectativas de vencer
a vulnerabilidade perante o mundo do trabalho, gerando o sentimento de imutabilidade desta
situacao.

Equivocados sdo os rotulos de “vagabundo” e “preguicoso” que estigmatizam a populacdo em
situacdo de rua, segundo os dados do 12 Censo e Pesquisa Municipal sobre Populagdo em Situacdo
de Rua acerca do exercicio de atividade remunerada por esses individuos vivenciada em Fortaleza -
Ce. Tem que (71,4%) declararam exercer atividade remunerada enquanto (28,6%) declaram nao
trabalharem. Por sua vez, o trabalho exercido se concentrou em sua grande maioria na categoria
denominada pela pesquisa como “area em atividade de rua” (34,42%), composta pelas seguintes
atividades: flanelinha, reciclagem, pedinte, capatazia, lava carro, prostituicdo, estacionamento,
vigilante e borracharia. Destaque merece ao dado apresentado na referida pesquisa acerca do
ganho médio semanal em Fortaleza - Ce, constatado que pouco mais de metade dos individuos em
situacdo de rua (53,9%) declarou ganhos semanais superiores a R$ 100,00 indicando que menos da
metade deles apresenta ganho mensal de R$ 400,00 o que representa entorno da metade do salario
minimo vigente na época no pais.

Diante disso, questiona se a capacidade de gerar impactos efetivos e duradouros na eliminacao
da situacdo de rua com respeito aos direitos humanos do modelo brasileiro tradicional
recomendado aos municipios para o enfrentamento da extrema vulnerabilidade e risco social
oriunda desta problematica (centrado na concessdo de apoio, treinamento, tratamento e, por fim
insercdo em habitacdo). Em especial quando se constata, no cendrio internacional, a existéncia de
experiéncias exitosas que substituiram modelos parecidos com o adotado no Brasil, baseando-se no
modelo criado pelo psicélogo Sam Tsemberis (NewYork, 1992) denominado de Housing First. A
linha dorsal dessa nova proposta de intervencio publica esta centrada na concessdo da moradia
como primeiro passo e, respeitando a vontade do individuo, a sua posterior adesdo aos servicos de
apoios sociais de acordo com suas demandas, em especial nas dimensdes saude mental, trabalho,
geracdo de renda, fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios, sem contudo deixar de
haver um acompanhamento semanal constante por uma equipe multiprofissional.

A ideia inicial do Housing First é a de que ter uma moradia é o caminho principal a partir do
qual os sujeitos podem acessar todos os demais direitos e, por isso, deve-se oferecer uma moradia
individual para as pessoas em situacdo de rua, sem que haja pré-condi¢des ou imposicoes que estas
pessoas ndo possam cumprir. Apds as primeiras experiéncias em Nova lorque o modelo foi
expandido para o Canada, Japao e 20 paises europeus.

Desta forma, o projeto HOUSING FIRST FORTALEZA: Construindo projetos de vida se justifica na
necessidade do poder publico municipal da capital cearence de adotar novas estratégias de
intervencdo social, consagradas internacionalmente como exitosas, visando a obtencdo de impactos
mais permanentes na consecucdo da eliminacdo da situacdo de rua até 2030, conforme
compromisso assumido pelo Brasil ao aderir os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel da ONU.
Contudo se faz necessaria antes a adapta¢do desse novo modelo a realidade brasileira, ja que ainda
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é incipiente intervencées publicas em nosso pais.

6.3 Objetivo Geral: Implantar programa de intervencdo social baseado numa construcdo do modelo
Housing First a realidade brasileira, contribuindo para diminui¢do de risco e efetiva inclusdo social
de 20 individuos em situacdo de rua no municipio de Fortaleza.

6.4 Objetivos Especificos: (i) Construir 01 (uma) proposta de intervengio publica municipal baseado
na adaptacdo do modelo Housing First a realidade brasileira, em especial a vivenciada no municipio
de Fortaleza; (ii) Executar por 06 (seis) meses a proposta de intervenc¢ao publica municipal baseado
na adaptacdo do modelo housing first beneficiando 20 (vinte) individuos em situacdo de rua no
municipio de Fortaleza; (iii) Realizar 01(uma) avaliacdo ex post executiva da implantacdo da
proposta de intervencdo adaptada do modelo Housing First no municipio de Fortaleza-Ce,
apresentando recomendacgdes para o aperfeicoamento do desenho da politica piblica implantada.

6.5 Publico alvo: Pessoas em situacdo de rua, de ambos os sexos, adulta de 18 a 59 anos, composto por
um grupo heterogéneo que possui em comum a pobreza extrema, os vinculos familiares
interrompidos ou fragilizados, a inexisténcia de moradia convencional regular, e que utiliza os
logradouros publicos e as dreas degradadas como espaco de moradia e de sustento, de forma
temporaria ou permanente, bem como as unidades de acolhimento para pernoite temporario ou
como moradia proviséria. Contudo sera priorizado dentre o publico que apresentar este perfil,
aqueles com familias que apresentar este perfil, aqueles com familias em situagcdo de rua com
criangas em sua composi¢do por entender ser forma de intervir diretamente na interrupgdo de um
ciclo de reproducdo da situacdo de extrema pobreza. Cabe o registro de que a triagem dos
individuos que participaram do programa sera realizada pela equipe técnica do Centro POP,
supervisionada pela Célula de Prote¢io Especial - CEPE, ambos vinculados a SDHDS.

6.6 Equipe técnica:

Cargo Perfil Atribuicoes N° Jornada | Periodo | Remunera | Atividadesaserem Relatoério Natur Folha
de de de ¢ao desenvolvidas de eza de De
Prof. | trabalho | contrata atividades | trabal Ponto
¢ao/mes ho
es
Nivel Desenvolver Atividades inerentes
superior com atividades de a coordenagdo
experiéncia coordenagdo operacional das
Coordenador profissional de todas as acoes e metas
Operacional comprovada acoes do 01 30hs 08 R$ previstas neste termo SIM CLT SIM
no projeto, Semanal 2.000,00 de referéncia e
desempenho | primando pela demais definitivas
de eficiéncia, pelo Grupo de
coordenacio eficaciae Trabalho e outras
de projetos efetividade das atividades
sociais. acoes correlacionadas
desenvolvidas

6.7. DAS METAS

As metas firmadas pelo municipio de Fortaleza - CE com o MINIST. MULHER, FAMILIA E DIREITOS

HUMANOS sao as seguintes:
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a) Construir 01 (uma) proposta de intervenc¢do publica municipal baseado na adaptacido do
modelo Housing First a vivenciada no municipio de Fortaleza.

b) Executar por 06 (seis) meses a proposta de interveng¢do publica municipal baseado na
adaptacdo do modelo Housing First beneficiando 20 (vinte) individuos em situagdo de rua no
municipio de Fortaleza.

c) Realizar 01 (uma) avaliacdo Ex post executiva da implantacdo da proposta de intervengiao
adaptada do modelo Housing First no municipio de Fortaleza - CE, apresentando
recomendacgdes para aperfeicoamento do desenho desta politica publica.

7. PARTICIPACAO:

7.1 Poderao participar desse chamamento publico Organiza¢cdes da Sociedade Civil (OSC) que
preenchem os requisitos exigidos na Lei Federal n° 13.019/2014 para finalizar parceria com o
Poder Publico Municipal e demais condicdes previstas neste edital.

7.2 A OSC podera apresentar propostas em conformidade com todas as condi¢des e exigéncias contidas
no edital, devendo observar que poderdo apresentar apenas uma proposta por lote.

8. NORTEADORES PARA ELABORACAO DA PROPOSTA PELA 0SC
8.1. A proposta devera observar todas as exigéncias do presente Edital, apresentando, com clareza,
as acOes a serem executadas; a metodologia de execucdo; as metas qualitativas e quantitativas
acompanhada dos seus respectivos indicadores de cumprimento de meta e de cumprimento de
prazos; e resultados a serem alcangados com a execucdo do projeto HOUSING FIRST FORTALEZA:
Construindo projetos de vida.

8.1.1. Na proposta apresentada pela OSC interessada, devera constar expressamente, de forma
clara e coesa, em sua justificativa, a demonstracdo do nexo entre a realidade vivenciada no
municipio de Fortaleza e as acdes, objetivos e metas a erem executadas (contidas na proposta),
ressaltando os beneficios que o publico alvo obterd com a implantacdo exitosa da metodologia
adaptada do housing first no municipio de Fortaleza.

8.1.2. Devera ainda conter aspectos técnicos acompanhados de suas referéncias bibliograficas;
como indicar o objetivo da parceria, objetivo geral, objetivos especificos e sua relagio com cada
acdo; descrever metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas ( com base nos itens 6.7 e 8.9 )
bem como as atividades a serem executadas; caracterizar o publico alvo do servico especificado no
item 6.5 deste termo; indicar o quantitativo de vagas que serdo beneficiadas com o repasse de
recursos publicos; apresentar cronograma de execucdo compativel com o prazo de execucdo da
parceria, detalhando em etapas; demonstrar sua capacidade técnica na execu¢do dos servicos
socioassistenciais descritos; apresentar o valor global da proposta e apresentar o detalhamento dos
custos com recursos humanos celetistas contratados como equipe de referéncia do servico
conforme especificado no item 6.6.

8.1.3 Por fim, na proposta devera conter declaracdo da OSC comprometendo-se em realizar a
execucdo do projeto HOUSING FIRST FORTALEZA: Construindo projetos de vida em consonancia
com as orientacdes técnicas emitidas pela COIAS/SDHDS; como ainda, comprometendo-se que o
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preenchimento das vagas, durante a vigéncia da parceria, ocorrerd através de triagem dos
individuos que participaram do programa realizada pela equipe técnica do Centro POP,
supervisionada pela Célula de Protecao Especial - CEPE, ambos vinculados a SDHDS.

8.2. Objetivo Geral: O objetivo geral devera expressar a garantia dos direitos humanos das pessoas
em situacdo de rua atendidos no Projeto HOUSING FIRST FORTALEZA: Construindo projetos de vida
especificando, de forma clara e concisa os beneficios que o publico-alvo do servigo obtera com a
colaboracao da OSC na qualificacdo deste;

8.3. Objetivos Especificos: Os objetivos especificos deverdo expressar a articulacio entre as acdes
da oferta qualificada do atendimento destinado a populacdo em situacdo de rua e os resultados a
serem alcancados, e a correta aplicagio do recurso financeiro proveniente do Termo de
Colaboragdo, adotando os principios da Administracdo publica.

8.4. DOS RECURSOS HUMANOS

8.4.1. A OSC parceria antes da contratacdo ou substituicdo do quadro dos recursos humanos devera
encaminhar ao Gestor da Parceria da SDHDS comprovagdo da experiéncia profissional, formacao e
escolaridade dos candidatos, para que avalie se foram preenchidos todos os requisitos necessarios
ao desempenho da funcido/cargo, podendo ndo autorizar a contratagdo daqueles que se mostrarem
inaptos.

8.4.2. Podera a SDHDS, a luz de critérios de conveniéncia e oportunidades, autorizar por escrito a
ampliacdo ou reducdo do quantitativo de profissionais mediante solicitagdo da OSC parceira, ou/e a
modificacdo das categorias profissionais previstas no presente termo de colaboragio, desde que
devidamente justificada e fundamentada na melhor execucdo e alcance do objeto desta parceria.

8.4.3. A OSC parceira deve prever em seu plano de trabalho recursos da parceria nos elementos de
despesas necessarios para o custeio de despesas com servicos eventuais, contratado por hora,
didria (8h/dia) ou plantdo (12h ou 24hs), para suprir necessidades pontuais e excepcionais do
projeto HOUSING FIRST FORTALEZA: Construindo projetos de vida, sempre mediante autorizacdo do
Gestor de Parcerias da SDHDS da Parceria.

8.4.4. As DESPESAS COM RECURSOS HUMANOS incluirdo o pagamento de salarios, encargos sociais,
beneficios, provisdes, dissidio coletivo e demais adicionais, observadas as legais pertinentes,
conforme detalhamento contido no PLANO DE TRABALHO;

8.4.5. Os salarios-base serdo limitados aos pisos salariais estabelecidos nas Convengdes Coletivas
de Trabalho aplicaveis as respectivas categorias. Nas férias regulares e afastamentos legais, os
substitutos deverdo possuir formacdo compativel com a atividades desenvolvidas pelos titulares. Os
casos de rescisbes contratuais, com pagamento ou dispensa do aviso prévio, deverdo ser
submetidos a aprovacdo do Gestor da Parceria da SDHDS.

8.5 A 0OSC proponente ndo podera, em sua metodologia proposta, deixar de versar sobre os
seguintes aspectos do servicos: (i) O desenvolvido piloto do housing first no municipio de Fortaleza
- CE e; (ii) aprimoramento técnico da metodologia housing first no municipio de Fortaleza - CE; (iii)
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visita domiciliar as unidades habitacionais; (iv) Articula¢gdes com outros programas de atendimento
e servicos existentes na rede de politicas publicas disponiveis, em especial com a politica de satde,
qualificagdo profissional e educagao.

8.6. A OSC proponente, caso assim considere necessario, podera incluir em sua proposta uma
programacdo de acdes complementares visando auxiliar o desenvolvimento dos aspectos
socioeducativos dispostos neste termo de referéncia. Contudo na consecucdo dessas agdes
complementares ndo podera haver emprego recursos provenientes desta parceria de colaboracdo,
devendo, portanto, ser executada a titulo de contrapartida nos termos do §1° do art.35, da Lei
Federal n°13.019/2014.

8.7. A OSC proponente devera garantir:

A realizacdo de 03 Oficinas sobre a metodologia Housing First e populagdo em situacdo de rua, para
as equipes que atuaram no projeto com duracdo de 12 horas/aulas cada, visando a construcao de
proposta de intervencdo publica municipal baseado na adaptacdo do modelo Housing First a
realidade brasileira

Custeio de 20(vinte) unidades de moradia por 06(seis) meses no valor de R$ 775,00 por més.
Realizacdo da coordenagdo operacional do projeto por 08(oito) meses.

Servico de consultoria técnica especializada durante 07(sete) meses com o fim de acompanhar a
construcdo de proposta de intervencdo publica municipal baseado do modelo Housing First a
realidade brasileira, bem como avaliagdo Ex post executiva da implantacdo da proposta de
intervencdo adaptada do modelo Housing First no municipio de Fortaleza - CE, apresentando
recomendacgdes para aperfeicoamento do desenho desta politica publica.

CONSIDERACOES FINAIS.

9.1. Na elaboragdo de sua proposta e de seu plano de trabalho, a Organizacdo da Sociedade Civil
devera contemplar o custeio de despesas intrinsecamente necessarias para execucdo do Projeto
HOUSING FIRST FORTALEZA: Construindo projetos de vida, que sejam passiveis de custeio com
recursos advindos da Politica de Assisténcia Social.

9.2. 0 emprego dos recursos publicos oriundos deste chamamento publico em desacordo com os
itens anteriores podera implicar em glosa do montante equivalente a ser liberado em parcela
posterior, até que haja a efetiva devolucao dos recursos publicos a conta especifica da parceria.

9.3. Por fim, a OSC Parceria devera definir o cronograma de execugao fisico financeiro levando em
consideragdo que o repasse de recurso durante a vigéncia da parceria ocorrerd na forma indicada
pela SDHDS no momento da elaborac¢do do plano de trabalho.

Emmanuel Fontene
Gestor da Parceria
CPF.:829.553103-44

Av. Padre Pedro de Alencar, 2230 « Messejana * CEP 60.840-282
’ Fortaleza, Ceara, Brasil — Tel. (85) 3105-3445
CNPJ 08.991.232/0001-60




