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FORTALEZA

DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO

ANO LXI

FORTALEZA, 29 DE MARCO DE 2016

N° 15.736

PODER EXECUTIVO

GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 13.778, DE 29 DE MARCO DE 2016.

Altera o Regimento Interno do
Conselho Municipal de Defesa
dos Direitos da Crianga e do
Adolescente (COMDICA).

O PREFEITO MUNICIPAL DE FORTALEZA, no
uso das atribuicdes que Ihe sédo conferidas pelo art. 83, inciso
VI da Lei Organica do Municipio e, CONSIDERANDO as dispo-
sicdes contidas na Lei Municipal n® 6.729, de 07 de novembro
de 1990, que regulamentou as fungbes e a composi¢cao do
Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Crianca e do
Adolescente. CONSIDERANDO, ainda, a Lei Municipal n°
8.228, de 29 de dezembro de 1998, que reestruturou o Conse-
Iho Municipal de Defesa dos Direitos da Crianga e do Adoles-
cente. CONSIDERANDO, por fim, o Decreto Municipal n°
10.656, de 15 de dezembro de 1999, que aprovou o Regimento
Interno do Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Cri-
anca e do Adolescente. DECRETA: Art. 1° - Fica aprovada a
alteragdo do Regimento Interno do Conselho Municipal de
Defesa dos Direitos da Crianga e do Adolescente — COMDICA,
nos termos do instrumento que acompanha o presente Decreto.
Art. 2° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publica-
¢ao, ficando revogadas as disposigdes em contrario, em espe-
cial o Decreto Municipal n° 10.656, de 15 de dezembro de
1999. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTALEZA,
aos 29 dias do més margo de 2016. Roberto Claudio Rodri-
gues Bezerra - PREFEITO MUNICIPAL DE FORTALEZA.

REGIMENTO INTERNO

TITULO |
DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE

CAPITULO |
DA NATUREZA

Art. 1° - O Conselho Municipal de Defesa dos
Direitos da Crianga e do Adolescente (COMDICA), 6rgao cole-
giado, de carater permanente e deliberativo, vinculado a Fun-
dacao da Crianca e da Familia Cidada (FUNCI), criado pelo art.
267 da Lei Organica do Municipio de Fortaleza, regulamentado
pela Lei n° 6729, de 07 de novembro de 1990 e reestruturado
com o advento da Lei n° 8228, de 29 de dezembro de 1998,
observara além das determinagdes expressas nas legislagdes
em referéncia, as orientagbes contidas no presente Regimento
Interno.

CAPITULO Il
DA COMPETENCIA

Art. 2° - Compete ao COMDICA: | - promover,
assegurar e defender os direitos da criangca e do adolescente,
nos termos da Constituicdo Federal da Constituicdo do Estado
do Ceard, das Leis Federais n° 8069, de 13 de Julho de 1990,
e n° 8242, de 12 de Outubro da 1991, da Lei Organica do Mu-

nicipio de Fortaleza e demais diplomas pertinentes a espécie; Il
— estabelecer diretrizes basicas e normas de protecéo integral
a crianga e ao adolescente, no ambito do Municipio de Fortale-
za; lll - acompanhar e avaliar o desempenho das atividades,
programas e projetos do Poder Publico Municipal e das entida-
des civis conveniadas que atuam junto a crianga e ao adoles-
cente, através de comissGes escolhidas pelo colegiado e para
fins de otimizagcéo das agdes; IV - informar acerca da realidade
existencial da crianca e do adolescente no Municipio de Forta-
leza, quando oficialmente solicitado; V - sensibilizar os Poderes
constituidos e a sociedade civil quanto a problematica do me-
nor e com a prévia deliberagao do Orgao; VI - propor a adogédo
de politicas publicas municipais que visem, em cumprimento ao
art. 227 da Constituicdo Federal, ao apoio a crianga € ao ado-
lescente, no concernente ao direito a vida, a saude, a alimenta-
¢do, a educacdo, ao lazer, a profissionalizagdo, a cultura, a
dignidade, ao respeito, a liberdade e a convivéncia familiar e
comunitaria, além de coloca-los a salvo de toda forma de negli-
géncia, discriminagdo, exploragdo, violéncia, crueldade e o-
pressao, tudo na conformidade dos recursos humanos e finan-
ceiros de que o Municipio possa dispor para tais fins; VII - esti-
mular a participagdo da comunidade nas ag¢des e servigos de
sua area de competéncia, através do Férum de Defesa da
Crianga e do Adolescente, encaminhando possiveis denuncias
aos orgaos competentes; VIl - elaborar, propor e aprovar prio-
ridades para a programacgéo e execugdo or¢gamentaria e finan-
ceira do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adoles-
cente, de que trata a Lei n° 7235, de 06 de novembro de 1992,
vinculado a FUNCI; IX - elaborar o Regimento interno e suas
normas de organizagdo e funcionamento, submetendo-o a
aprovagao, por Decreto, do Chefe do Poder Executivo; X -
colaborar com a Fundagédo da Crianga e da Familia Cidada
(FUNCI), e demais entidades, 6rgaos e instituicbes que tenham
como objetivo institucional a defesa e a protegdo dos direitos
da crianga e do adolescente, desde que cadastradas no
COMDICA,; XI - gerir o Fundo Municipal dos Direitos da Crianga
e do Adolescente, observadas as disposigdes contidas na Lei
Federal n° 8069/90 (Estatuto da Crianga e do Adolescente) e a
Lei Municipal n° 7235, de 06 de novembro de 1992.

CAPITULO lll
DA COMPOSICAO DO CONSELHO

Art. 3° - O Conselho Municipal de Defesa dos
Direitos da Crianga e do Adolescente é composto por 22 (vinte
e dois) conselheiros titulares, sendo respeitada a paridade de
representacdo entre organizagbes governamentais e ndo-
governamentais, conforme estabelecido pelo art. 3° da Lei n°
8.228/1998. Paragrafo Unico - Cada um dos representantes de
que trata este artigo tera um suplente. Art. 4° - A funcédo de
Conselheiro é considerada de servigo de relevancia publica e
nao sera remunerada, a qualquer titulo. Art. 5° - O COMDICA é
presidido por um dos seus membros, eleito nos moldes do art.
32, § 1°, deste Regimento Interno, e substituido, em caso de
auséncia, ou impedimento temporario, na forma estabelecida
no art. 32, § 2° deste ato normativo. Art. 6° - Para exercer suas
competéncias, o COMDICA dispde da seguinte estrutura fun-
cional: | — Colegiado; Il — Comissao Executiva; Ill — Comissdes
Permanentes e Temporarias; IV — Secretaria Executiva.

Secgéo | .
Da Indicagdo dos Membros Representantes dos Orgaos
Governamentais
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ROBERTO CLAUDIO RODRIGUES BEZERRA
Prefeito de Fortaleza

GAUDENCIO GONGALVES DE LUCENA
Vice-Prefeito de Fortaleza

SECRETARIADO

SAMUEL ANTONIO SILVA DIAS

FRANCISCO JOSE QUEIROZ MAIA FILHO AU ITC
i i Secretario Municipal da Infraestrutura

Secretario Chefe de Gabinete do Prefeito

PRISCO RODRIGUES BEZERRA

Secretario Municipal de Governo JORO DE AGUIAR PUPO

Secretario Municipal da Conservagiao e
ervigos Publicos

MARCIO EDUARDO E LIMA LOPES
Secretario Municipal de Esporte e Lazer

ROBINSON PASSOS DE CASTRO E SILVA
Secretario Municipal de Desenvolvimento
Econémico

JOSE LEITE JUCA FILHO
Procurador Geral do Municipio

VICENTE FERRER AUGUSTO GONGCALVES
[Secretario Chefe da Controladoria e Ouvidoria
Geral do Municipio

FRANCISCO JOSE VERAS DE ALBUQUERQUE
Secretario Municipal da Seguranga Cidada

JURANDIR GURGEL GONDIM FILHO
Secretario Municipal das Finangas

PHILIPE THEOPHILO NOTTINGHAM
Secretario Municipal do Planejamento
Orgamento e Gestao

JAIME CAVALCANTE DE A. FILHO
Secretario Municipal da Educagao

M? DO PERPETUO SOCORRO MARTINS
BRECKENFELD

Secretaria Municipal da Satde

M? AGUEDA PONTES CAMINHA MUNIZ
Secretaria Municipal de Urbanismo
e Meio Ambiente

ELPIDIO NOGUEIRA MOREIRA
Secretario Municipal do Turismo

CLAUDIO RICARDO GOMES DE LIMA
Secretario Municipal do Trabalho
Desenvolvimento Social e Combate

a Fome

KARLO MEIRELES KARDOZO

MARIA DE FATIMA VASCONCELC?I? CANUTO

Secretario Municiﬁal da Cidadania e Direitos

FRANCISCA ELIANA G. DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Habitacional

SECRETARIA MUNICIPAL
DE GOVERNO

SEGOV

COORDENADORIA DE ATOS E
PUBLICACOES OFICIAIS

RUA SAO JOSE N° 01 - CENTRO
FONE/FAX: (0XX85) 3105.1002
FORTALEZA-CEARA - CEP: 60.060-170

IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO

AV. JOAO PESSOA, 4180 - DAMAS
FONE: (0XX85) 3452.1746
FONE/FAX: (0XX85) 3101.5320
FORTALEZA - CEARA
CEP: 60.425-680

FRANCISCO GERALDO DE MAGELA
LIMA FILHO
Secretario Municipal da Cultura

GUILHERME TELES GOUVEIA NETO
Secretario da Regional |

CLAUDIO NELSON ARAUJO BRANDAO
Secretario da Regional Il

Secretario da Regional
FRANCISCO AIRTON MORAIS MOURAO
Secretario da Regional IV

JULIO RAMON SOARES OLIVEIRA
Secretario da Regional V

RENATO CESAR PEREIRA LIMA
Secretario da Regional VI

RICARDO PEREIRA SALES
Secretario da Regional do Centro

Art. 7° - Os membros dos 6rgaos governamentais
de que trata o art. 3° deste Regimento, serdo nomeados, jun-
tamente com seus suplentes, pelo chefe do Poder Executivo
Municipal, nos termos dos arts. 3° e 4° da Lei n° 8.228/98 do
Municipio de Fortaleza.

Secao ll
Da Elei¢ao e da Indicagdo dos Membros Representantes das
Entidades Ndo Governamentais

Art. 8° - A escolha dos representantes das enti-
dades ndo governamentais dar-se-a através de edital de con-
vocagao de processo eletivo, regulamentado por meio de reso-
lugdo devidamente aprovada pelo Colegiado. Paragrafo Unico -
Poderao participar do processo eleitoral, com direito a voto, as
entidades regularmente constituidas ha pelo menos 01 (um)
ano, com funcionamento regular, devidamente registradas no
COMDICA ha, no minimo, 01 (um) ano e com cadastro regular
neste Conselho até o dia das eleigbes. Art. 9° - O processo
eleitoral proceder-se-a da seguinte forma: | — as entidades
indicardo os representantes escolhidos dentre seus respectivos
quadros em numero de 02 (dois) — Titular e Suplente; Il — aos
membros escolhidos e indicados como titulares na forma do
inciso anterior, competira a atribuicdo de votar e ser votado,
mediante sufragio secreto; Ill — os votos referir-se-do a entida-
de candidata a ter representatividade no colegiado do
COMDICA- Fortaleza; IV — as entidades mais votadas no pleito
previsto nos incisos anteriores, obedecida a ordem de votagao,
preencherdo as vagas indicativas da titularidade e supléncia
das funcdes de Conselheiros. Paragrafo Unico - O Colegiado
do COMDICA designara, dentre os seus membros, uma Co-
missao Eleitoral, composta de 3 (trés) Conselheiros, que presi-
dira o processo de escolha, sob a fiscalizagdo do Ministério
Publico.

Secao lll
Da Substituicdo de Entidades Nao-Governamentais Eleitas na
forma da Secéo Il

Art. 10 - No caso de vacancia de entidade néo-
governamental com titularidade, assumira, efetiva e automati-
camente a vaga, a entidade suplente mais votada, respeitada a
ordem de votacdo obtida na Assembleia de entidades nao-
governamentais. Paragrafo Unico - No caso de vacancia de
entidade n&o-governa-mental suplente, assumira a vaga a

entidade mais votada, respeitada a ordem de votagao obtida na
Assembleia das entidades ndo governamentais. Art. 11 - No
caso do inciso Il do art. 13, havendo mais de trés faltas conse-
cutivas ou quatro alternadas, mesmo justificadas, a entidade
sera substituida pela entidade suplente mais votada, respeitada
a ordem de votagdo obtida na Assembleia das entidades nao
governamentais. Paragrafo Unico — A instituicdo que houver
incidido nas faltas do caput, devera ser previamente notificada
para apresentar justificativa no prazo de 02 (dois) dias, obser-
vando-se o contraditério, através de instauracdo de procedi-
mento administrativo.

Secéo IV
Da Substituicdo de Membros do Colegiado do COMDICA

Art. 12 - O Conselheiro que deixar de compare-
cer a trés reunibes seguidas sem qualquer justificativa, sem
que tenha sido substituido pelo respectivo suplente da entidade
ou o6rgéo, sera automaticamente excluido do Colegiado. § 1° -
Em se tratando de representante de Orgao Governamental, o
Presidente do COMDICA solicitara ao érgédo uma nova indica-
¢ao. § 2° - Em se tratando de representante de Organizacao
ndo Governamental, o Presidente COMDICA solicitara ao
Férum de entidades uma nova indicagdo. Art. 13 - A requeri-
mento de qualquer membro do Colegiado, por deliberagdo do
Plenario do COMDICA, o conselheiro sera substituido quando: |
— faltar o representante de érgdo governamental a quatro reu-
nides alternadas, sem o comparecimento do respectivo suplen-
te, ressalvada a hipotese de apresentagdo de justificativa por
escrito, nos moldes do disposto no art. 16; Il — faltar o represen-
tante de entidade n&o-governamental a quatro reunides alter-
nadas, sem o comparecimento do respectivo suplente, ressal-
vada a hipétese de apresentacdo de justificativa por escrito,
nos moldes do disposto no art. 17; Il — faltar o conselheiro a
trés reunides consecutivas, ou quatro alternadas, da Comissao
Tematica ou do Grupo de Trabalho do qual faga parte, ressal-
vada a hipétese de justificativa de que tratam os arts. 16 e 17;
IV — apresentar conduta incompativel com a natureza de suas
fungbes; V — for condenado por sentenga transitada em julga-
do, pela pratica de quaisquer dos crimes ou infragées adminis-
trativas previstos nos Capitulos | e Il, do Titulo VIl do Livro I,
do Estatuto da Crianga e do Adolescente; VI — for condenado,
por sentenca transitado em julgado, pela pratica de crime.
Paragrafo Unico - As propostas de substituicao de conselheiro,
devidamente fundamentadas e documentadas, serdo apresen-
tadas ao Plenario do COMDICA, para deliberacdo em Assem-
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bleia. Art. 14 - O conselheiro substituido ndo podera ser recon-
duzido pelo Poder Publico ou pela entidade que representa,
devendo ser indicado substituto no prazo maximo de quinze
dias. Art. 15 - As entidades nao-governamentais, bem como os
orgaos governamentais, poderéo substituir seus representantes
junto ao COMDICA, mediante comunicagao prévia a presidén-
cia do colegiado.

Segéo V
Das Justificativas ao Ndo Comparecimento em Assembleia

Art. 16 - A justificativa por escrito de que trata o
inciso | do artigo 13 devera ser expedida pela chefia imediata
do membro do COMDICA, junto ao 6rgdo que representa, de-
vendo ser remetida a presidéncia do Colegiado do COMDICA
no prazo maximo de cinco dias. Art. 17 - A justificativa de au-
séncia de que trata o inciso Il do artigo 13 dar-se-a por meio de
documento expedido pela entidade ndo-governamental a qual o
conselheiro representa, devendo o referido documento expor
as razdes justificantes da auséncia, bem como ser este remeti-
do a presidéncia do Colegiado do COMDICA no prazo maximo
de cinco dias. Art. 18 - A substituicdo de conselheiro, pelas
razbes de que trata o inciso IV do artigo 13, se dara mediante
Processo Administrativo Disciplinar, a ser instaurado perante a
PLENARIA do COMDICA, resguardados os direitos constitucio-
nais de ampla defesa e do contraditério.

] TiTULO Il
DOS ORGAOS E DOS MEMBROS DO COMDICA

CAPITULO |
DA COMPOSIGAO

Secéo |
Colegiado

Art. 19 - O Colegiado é constituido pelos Conse-
Iheiros e instala-se com a presencga, de no minimo: a) um terco
de sua composi¢cdo, em primeira chamada; b) em segunda
chamada, transcorridos trinta minutos da primeira, com o nu-
mero de conselheiros presentes. § 1° - O quérum para o inicio
dos trabalhos sera verificado com a aposi¢éo das assinaturas
em lista de presenga, devendo ser registrado em ata. § 2° -
Havera convocagao individual, pelo Presidente do COMDICA,
do Suplente do Conselheiro, na hipétese de licenga ou afasta-
mento do titular, devidamente oficializado. Art. 20 - Seréo exigi-
dos dois tergos dos votos da composigdo do Colegiado para
aprovagéao das seguintes matérias: | — alteragcdes no Regimento
interno; Il — revisao deliberagcdes do Colegiado; Ill — regulamen-
tagdo do Fundo Municipal da Crianga e do Adolescente; IV —
posicionamento publico em fung¢édo da politica de atendimento
aos direitos da crianga e do adolescente. Art. 21 - As sessbes
extraordinarias somente acontecerdo para a apreciagdo de
matéria devidamente especificada, desde que haja convoca-
¢éo, por escrito, dos conselheiros, observado o intervalo mini-
mo de 24 horas. Art. 22 - As sessdes serdo iniciadas no horario
aprazado, com duragdo de no maximo 04 (quatro) horas, po-
dendo, a critério do colegiado, sofrer alteracdo. Art. 23 - As
sessdes compreendem duas fases: | — Expediente, com dura-
¢ao estritamente necessaria a leitura da ata e da correspon-
déncia e a formulagdo de breves relatos; Il — Ordem do dia,
destinada a discusséo e votagéo das proposi¢des, em confor-
midade com a pauta dos trabalhos, de competéncia da Comis-
s&o Executiva, ouvindo o Colegiado. Paragrafo Unico - Nenhum
assunto estranho a ordem do dia sera objeto de deliberacgéo,
salvo se versar sobre mogdes, denuncias, indicagdes ou reque-
rimentos, ou quando considerado urgente pelo Colegiado. Art.
24 - Informada a pauta da sessao, querendo, cada Conselheiro
podera fazer uso da palavra, durante trés minutos, prorrogaveis
por mais trés, para consideragdes que achar relevante acerca
dos assuntos que serdo objeto de discussao. § 1° - Na existén-
cia de matéria complexa onde exista a necessidade de um
parecer, o Colegiado designara um Relator, dentre os Conse-
Iheiros presentes a sessdo. § 2° - O Relator podera solicitar ao
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Colegiado prazo nado superior a 48 (quarenta e oitos) horas
para apresentar o Relatorio. § 3° - Qualquer Conselheiro pode-
ra oferecer esclarecimentos acerca da matéria em discusséo. §
4° - Os apartes apenas serdo permitidos desde que devida-
mente autorizados pelo expositor. § 5° - O Relator podera soli-
citar a Presidéncia a convocagdo de uma sessdo extraordinaria
para apreciacdo do Relatério. Art. 25 - Encerrada a apresenta-
¢ao do Relatério o Presidente tomara o voto do Relator e, em
seguida, de uma s6 vez, dos demais Conselheiros, proclaman-
do o resultado. Art. 26 - Durante a votagéo, apés o voto do
Relator, sera concedido vista do Processo ao Conselheiro que
a solicitar, obrigando-se a apresentar seu voto até a primeira
sessado ordindria subsequente. § 1° - Ao reencetar-se o julga-
mento, o Conselheiro que pediu vista preferird seu voto em
primeiro lugar, fazendo-o por escrito, se ndo acompanhar o do
Relator. § 2° - Na hipétese do paragrafo anterior, sera nominal
a tomada de votos dos demais Conselheiros. Art. 27 - Vencido
o relator na concluséo, sera designado para redigir o Parecer o
Conselheiro que houver preferido o primeiro voto vencedor. Art.
28 - As proposigdes submetidas a deliberagdo plenaria serédo
ordinariamente escritas, podendo o Colegiado, excepcional-
mente, dispensar essa formalidade. Art. 29 - O Colegiado deci-
dira sobre os pedidos de preferéncia de proposicao para dis-
cussao ou votagao. Art. 30 - O Conselheiro presente a votagéo
nao podera abster-se de votar, salvo nos casos de impedimen-
tos ou suspensdo. § 1° - E defeso ao Conselheiro atuar no
processo: | — de que for parte; Il — quando cbnjuge, parente
consanguineo ou afim, dos postulantes em linha reta, ou na
colateral até o quarto grau; Ill — quando for érgéo de diregdo ou
de administragdo de pessoa juridica, parte no processo. § 2° -
Reputa-se fundada a suspeicdo do Conselheiro, quando: | —
amigo intimo ou inimigo pessoal do interessado; Il — emprega-
dor ou empregado do postulante; Ill — interessado no julgamen-
to do processo em favor de qualquer dos requerentes.

Secao Il
Comissao Executiva

Art. 31 - A Comissdo Executiva sera escolhida
entre os membros do Colegiado, na primeira sessao apos a
nomeagao de seus conselheiros, através do voto da maioria
absoluta dos representantes eleitos. Paragrafo Unico - Havera
votagdo independente para cada cargo da Comissao Executiva
(Presidente, Vice-Presidente, Primeiro Secretario). Art. 32 - A
Comissao Executiva sera composta, pelo Presidente, Vice-
Presidente, e Primeiro Secretario. § 1° - O Presidente, em caso
de auséncia ou impedimento sera substituido respectivamente,
pelo Vice-Presidente e Primeiro Secretario. § 2° - No caso de
vacancia do cargo de Presidente, restando menos de seis
meses para o término do mandato, assumira a Presidéncia o
Vice-Presidente. No entanto, se este prazo for superior a seis
meses, devera ser realizada nova eleigao. Art. 33 - O Presiden-
te, podera, com anuéncia do Colegiado, licenciar-se de suas
atividades, por um periodo néo superior a 180 (cento e oitenta)
dias.

Secgao Il
Comissbes Permanentes e Temporarias

Art. 34 - As Comissdes Permanentes e Tempora-
rias serdo constituidas pelos membros do COMDICA, preferen-
cialmente de forma paritaria e terdo, no maximo, 06 (seis)
membros, de acordo com o interesse e a area de atuagéo de
cada um. Paragrafo Unico - Os membros efetivos e suplentes
das comissbées, serdo nomeados pelo Presidente do COMDI-
CA, por deliberacao do Colegiado. Art. 35 - O COMDICA pode-
ra convocar qualquer servidor do quadro de pessoal administra-
tivo, técnico do Municipio de Fortaleza, para prestar esclareci-
mentos ou informagdes, constituindo o atendimento a essa
convocagdo uma obrigagao funcional. Art. 36 - Os servidores
da Administragdo Municipal, a disposicdo do COMDICA, nao
sofrerdo qualquer prejuizo em sua remuneragdo ou vencimen-
tos. Art. 37 - O COMDICA podera solicitar a colaboracdo de
profissionais ou técnicos qualificados na area de competéncia



DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO

FORTALEZA, 29 DE MARCO DE 2016

da matéria objeto de discussao, oriunda de entidades ndo go-
vernamentais.

Secéo IV
Secretaria Executiva

Art. 38 - A Secretaria Executiva sera composta
por um corpo de técnicos, cujo Secretario Executivo Represen-
tante sera nomeado pelo Poder Executivo.

) CAPITULO Il o
DAS ATRIBUICOES E COMPETENCIAS DOS ORGAOS DO
COMDICA

Secéo |
Do Colegiado

Art. 39 - Ao Colegiado compete: | — deliberar,
com observancia das normas deste Regimento Interno, nos
limites de sua competéncia, prevista no art. 2°, da Lei N°
8.228/98 do municipio de Fortaleza; Il — deliberar sobre os
assuntos encaminhados para apreciagcdo do COMDICA; Il —
instituir normas de sua competéncia, necessarias a regulamen-
tacdo da Politica Municipal de Atendimento dos Direitos da
Crianga e do Adolescente; IV — aprovar, por meio de proposta
apresentada por qualquer dos membros ou 6rgaos do COMDI-
CA, a criagdo e a extingdo de Comissdes, sua composigao,
procedimentos e prazo de duragdo, observado o disposto nos
arts. 50 e seguintes deste Regimento; V — eleger, nos moldes
estabelecidos pela Lei 8.228/98, e pelo Estatuto da Crianca e
do Adolescente, o Presidente, o Vice-Presidente e o Primeiro
Secretario do COMDICA, observado o disposto no art. 31 deste
Regimento Interno; VI — eleger, dentre seus membros titulares,
o Presidente ad hoc de que trata o § 1° do art. 32, que conduzi-
ra as assembleias plenarias nos impedimentos do Presidente e
Vice-Presidente; VIl — deliberar sobre a politica e critérios de
aplicagdo dos recursos financeiros do Fundo Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente, conforme legislacdo
vigente; VIII — aprovar, mensalmente, os balancetes e anual-
mente os demonstrativos de resultados e o balango Patrimonial
do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente;
IX — requisitar aos 6rgdos da administracao publica e entidades
privadas, informagdes, estudos ou pareceres sobre matéria de
interesse do Conselho; e X — aprovar e alterar este Regimento.

Secao ll
Dos Conselheiros do COMDICA

Art. 40 - Aos Conselheiros do COMDICA incum-
be: | — comparecer as reunibes; |l — debater e votar a matéria
em discussao; Il — requerer e votar a matéria em discussao; IV
— solicitar informagdes, providéncias e esclarecimentos ao
relator, as Comissdes Permanentes, a mesa, ou a Secretaria-
Executiva; V — apresentar relatério e pareceres dentro dos
prazos fixados; VI — participar das Comissées Permanentes e
Temporarias com direito a voto; VII — executar atividades que
Ihe forem atribuidas pelo Colegiado; VIII — proferir declaragdes
de voto e menciona-lo em ata, incluindo posigdes contrarias as
matérias aprovadas, quando o desejar; IX — requerer vistas de
processos e adiamento de discussao ou votagéo, observando-
se o disposto no art. 41 do presente regimento; X — propor
mocdes, temas e assuntos a deliberacdo do Colegiado; XI —
propor temas e assuntos para inclusdo na pauta das reunides
plenarias; Xl — propor ao Colegiado, a convocagao de audién-
cias com autoridades; XlII — apresentar questbes de ordem nas
assembleias e nas reunides das Comissdes Permanentes e
Temporarias, dos quais faca parte. Paragrafo Unico - Os Con-
selheiros suplentes terdo direito a voto nas assembleias so-
mente quando em substituigao do titular. Art. 41 - E facultado a
qualquer Conselheiro pedir vistas de matérias ainda n&o vota-
das. § 1° - O pedido de que trata o caput deste artigo sera
concedido por prazo nao superior a dez dias, a ser fixado pelo
Presidente do COMDICA. § 2° - Quando mais de um Conse-
Iheiro pedir vistas, o prazo fixado pelo Presidente sera comum
e podera atingir o limite de vinte dias. § 3° - A matéria objeto de
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pedido de vistas devera ser incluida na pauta da primeira as-
sembleia a ser realizada apdés o término do prazo de que cuida
0s §§1° e 2° deste artigo. Art. 42 - A fungdo de Conselheiro é
considerada de relevante interesse publico e o servidor publico
que a exercer tera abonada suas faltas ao servigo durante as
reunides do Conselho, bem como durante o exercicio de ativi-
dades de interesse do Conselho, apds devida comprovacao
documental. Art. 43 - O mandato de Conselheiro é de dois
anos, contado o seu inicio a partir da sua posse, ndo sendo
remunerada a sua atividade de Conselheiro. Art. 44 - O Presi-
dente do COMDICA expedira carteira especial de identidade do
Conselheiro, de acordo com modelo aprovado pelo Colegiado.

Secao lll
Da Comissdo Executiva

Art. 45 - Sao atribuigbes do Presidente do COM-

DICA: | — supervisionar os servigos administrativos do Conse-
Iho; Il — presidir as sessdes plenarias, os trabalhos do Conselho
e representa-lo oficialmente; Ill — convocar sessdes extraordi-

narias; IV — aprovar a ordem do dia das sessdes plenarias,
ouvindo o Colegiado; V — participar das discussdes conceden-
do a palavra aos Conselheiros; VI — decidir sobre questdes de
ordem, cabendo recursos para o Colegiado; VIl — promover o
regular funcionamento do Conselho; VIl — solicitar ao Prefeito
Municipal a disposicdo de servidores de 6rgdos da administra-
¢ao direta, indireta ou fundacional do Municipio, para prestagcéo
de servigos junto ao COMDICA; IX — exercer, nas sessfes
plenarias, o direito de voto comum bem como prerrogativa do
voto de qualidade nos casos de empate, podendo, ainda, deci-
dir ad referendum do plenario de emergéncia; X — expedir pro-
vimentos e instrugbes necessarias ao cumprimento das deter-
minagdes do Colegiado bem como ao pessoal administrativo do
Conselho; XI — assinar e determinar a publicagdo das Resolu-
¢bes objeto das decisbées do Colegiado; Xl — exercitar outras
atribuigdes inerentes as fungbes de seu cargo e resolver os
casos omissos no Regimento, relativos a administragdo do
Conselho, ouvido o Colegiado. Art. 46 - Ao Presidente do
COMDICA incumbe: | — representar judicial e extrajudicialmente
o COMDICA; Il — submeter a votagdo as matérias a serem
decididas pelo Plenario, intervindo na ordem dos trabalhos, ou
suspendendo-os sempre que necessario; lll — assinar as deli-
beragdes do Conselho e atas relativas ao seu cumprimento; 1V
— submeter a apreciagédo do Plenario o relatério anual do Con-
selho; V — delegar competéncia; VI — cumprir e fazer cumprir as
resolugdes emanadas do COMDICA,; VII — determinar a Secre-
taria-Executiva a execugdo das agdes emanadas do Plenario;
VIII — solicitar a elaboracdo de estudos, informagdes e posicio-
namento sobre temas de relevante interesse publico; IX — dis-
tribuir matérias as Comissdées Permanentes e Grupos Temati-
cos; e X — assinar os expedientes do COMDICA. Art. 47 - Com-
pete ao Vice-Presidente, além de substituir o Presidente em
suas faltas e impedimentos, desempenhar outras atribuigbes
que Ihe forem conferidas pelo Presidente e ou designadas pelo
Colegiado. Art. 48 - Ao Vice-Presidente incumbe: | — substituir o
Presidente do COMDICA em seus impedimentos ou auséncias;
Il — auxiliar o Presidente do COMDICA no cumprimento de suas
atribuicdes; e Il — exercer as atribuigbes que lhes forem confe-
ridas pelo Plenario. Art. 49 - Compete ao Secretério: | — acom-
panhar e anotar todas as ocorréncias alusivas as reuniées do
Colegiado; Il — comparecer as reunides plenarias, lavrando as
respectivas atas; Ill — auxiliar no que lhe competir ao Presiden-
te e Colegiado; IV — solicitar diligéncias com a anuéncia do
Presidente em processos de interesse do Colegiado; V — orien-
tar os servidores do COMDICA acerca dos expedientes neces-
sarios a materializacdo das decis6es tomadas pelo Colegiado;
VI — ter a seu cargo a correspondéncia do Conselho; VII —
registrar e controlar as Resolugées do COMDICA, apds a sua
redacéo final; VIIl — acompanhar a publicagdo das matérias de
interesse do COMDICA Junto ao Diario Oficial do Municipio; IX
— providenciar para que os servidores mantenham informados
das matérias circuladas nos diversos meios de comunicagdes
relacionadas a crianga e ao adolescente; X — atender a outros
encargos atribuidos pelo Presidente e pelo Colegiado.
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Segéao IV
Das Comissobes e dos Grupos Tematicos

Art. 50 - As Comissdes Permanentes serao cons-
tituidas pelos membros do COMDICA, com o fim de promover
estudos e elaborar propostas sobre temas especificos, a serem
submetidos & composi¢éo plenédria do Conselho. § 1° - Ficam
criadas as seguintes comissdes permanentes: a) Comissao de
Politicas Publicas e Orgamento Crianga e Adolescente, a quem
compete: deliberar e controlar politicas publicas que assegurem
a efetivacéo dos direitos da crianga e do adolescente, garantin-
do a participagao popular; participar da elaboragao do orgamen-
to direcionado as criangas e adolescentes do municipio; acom-
panhar a efetivagcdo das politicas publicas e da execugéo or-
¢amentaria voltadas as criangas e adolescentes no municipio
de Fortaleza; b) Cadastro de Entidades e Programas, a quem
compete: apresentar as normas e diretrizes para registro de
entidades de atendimento a crianga e ao adolescente e inscri-
¢ao de seus programas; c) Comissdo de Fundo DCA, a quem
compete: propor diretivas basicas para as politicas de atendi-
mento integral a crianga e ao adolescente em Fortaleza; sugerir
ao colegiado as diretrizes que auxiliardo no gerenciamento dos
recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Ado-
lescente — FMDCA; buscar formas inovadoras para auxiliar na
captagéo de recursos para o FMDCA,; d) Comissao de Sistema
de Garantias de Direitos e Conselho Tutelar, a quem compete:
viabilizar e fortalecer as agbes articuladas necessarias a garan-
tia da protecéo integral das criangas e adolescentes; acompa-
nhar os Conselhos Tutelares no sentido de zelar pelo cumpri-
mento dos direitos da crianga e do adolescente; contribuir com
0 bom e regular funcionamento dos conselhos tutelares; propor
capacitagdes para os agentes defensores dos direitos da crian-
¢a e do adolescente. § 2° - As comissdes permanentes ndo
poderao ser criadas, extintas ou modificadas, salvo em caso de
alteracdo deste regimento, nos moldes do art. 20. Art. 51 - As
comissdes temporarias se destinam ao mesmo fim que as
permanentes, podendo ser criadas a qualquer momento pelo
Colegiado do COMDICA, que definira, no ato de sua criagéo,
0s objetivos especificos, a composigdo e o prazo para conclu-
s&o dos trabalhos. Paragrafo Unico - As comissées temporarias
se extinguem quando preenchido o fim a que se destinam. Art.
52 - O pronunciamento da Comissao tera carater de parecer a
ser submetido a deliberagdo do Colegiado, em assembleia, e
obedecerdo as seguintes etapas: | — o Presidente da assem-
bleia dara a palavra ao relator, que apresentara seu parecer,
escrito ou oral; Il — terminada a exposi¢édo, a matéria sera posta
em discussdo na assembleia; e lll — encerrada a discussao, far-
se-a a votagdo. § 1° - As matérias originérias das Comissdes
Permanentes e Temporarias que entrarem na pauta da assem-
bleia do Colegiado deverdo ser votadas, obrigatoriamente, no
prazo maximo de trés assembleias. § 2° - Os pareceres dos
Relatores das Comissbes Permanentes e Temporarias que
estiverem contidos na ordem do dia serdo encaminhados pela
Secretaria Executiva aos demais Conselheiros do COMDICA,
com antecedéncia de, no minimo, cinco dias. § 3° - O Relator
devera, no momento reservado a exposicdo das matérias em
assembleia do Plenario, apresentar a lista de presenca relativa
as reunides da respectiva Comissdo Permanente, ou Grupo
Tematico, acompanhado, quando for o caso, das competentes
justificativas de auséncia. Art. 53 - Cada Comissdo Permanente
ou Grupo Tematico elaborara seu Plano de Trabalho Interno.

Segéo V
Da Secretaria Executiva do COMDICA

Art. 54 - A Secretaria Executiva sera composta por um corpo de
técnicos, cujo Secretario Executivo Representante sera nome-
ado pelo Poder Executivo. Paragrafo Unico - O Corpo Técnico
sera composto por: a) 02 (dois) advogados; b) 02 (dois) Assis-
tentes Sociais; ¢) 01 (um) Contador; d) 01 (um) Secretario (a)
Executivo(a). Art. 55 - As atribuicdes da Secretaria Executiva
estdo intimamente relacionadas ao acompanhamento das ativi-
dades pertinentes ao Fundo Municipal de Defesa dos Direitos
da Crianca e do Adolescente - FMDCA. Paragrafo Unico - Inte-
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gram as referidas atividades, o acompanhamento da movimen-
tagdo bancaria, a organizagao dos projetos financiados, a con-
feccdo de empenhos, analise das prestagdes de contas, balan-
cetes, dotagbes orgamentarias, plano de aplicacdo, e outras
semelhantes que digam respeito a utilizagdo de recursos do
Fundo Municipal de Defesa dos Direitos da Crianga e do Ado-
lescente - FMDCA. Art. 56 - Sem prejuizo do disposto no art.
55, paragrafo unico, compete a Secretaria Executiva: | — prestar

assessoria técnica e administrativa ao COMDICA; Il — elaborar,
registrar, encaminhar e arquivar os documentos e correspon-
déncias determinadas pelo Plenario ou Presidéncia; Il — secre-

tariar as assembleias, lavrar as atas, controlar a frequéncia dos
Conselheiros e promover medidas destinadas ao cumprimento
das decisbes do Plenario; IV — articular-se com os demais
Conselhos Setoriais quando designado; V — divulgar, conforme
critério estabelecido pelo Plenario, as resolugdes do COMDI-
CA, assim como publicagbes técnicas referentes a crianca e ao
adolescente; VI — manter sistema de informagao sobre a crian-
¢a e o adolescente; VII — manter os registros, por regimes de
atendimento, das entidades governamentais e ndo governa-
mentais com seus respectivos programas e suas alteragdes;
VIII — informar aos Conselhos Tutelares e a autoridade judicia-
ria das alteragdes dos programas das entidades governamen-
tais e ndo-governamentais; IX — manter atualizados dados
sobre leis, decretos e projetos referentes a crianca e ao ado-
lescente; X — desenvolver as atividades administrativas neces-
sarias ao funcionamento do COMDICA; XlI — providenciar a
publicagédo das Resolu¢des e demais atos do COMDICA no
Diario Oficial do Municipio, nos prazos definidos na forma deste
Regimento Interno; Xl — elaborar a pauta das reunides plena-
rias, conforme decisdo do Plenario, ou da Presidéncia; XIIl —
manter sob sua guarda os livros e documentos do COMDICA,;
XIV — cumprir e fazer cumprir este Regimento Interno e as
decisdes do COLEGIADO do COMDICA. Art. 57 - A titular da
Secretaria Executiva devera encaminhar relatério trimestral,
para conhecimento do Colegiado, de todas as ocorréncias
relacionadas ao Fundo Municipal de Defesa dos Direitos da
Criancga e do Adolescente - FMCA.

TITULO 1Nl
ATO E PRONUNCIAMENTOS

Art. 58 - Objetivando cumprir suas finalidades, o
COMDICA baixara Resolugdes, Instrugcdes, Recomendacgdes,
assim como disciplina funcional de quantos estiverem sob a
sua jurisdicdo. Paragrafo Unico - Na hipétese de impedimento
do Presidente ou Vice-Presidente, representara o COMDICA
em eventos publicos, um dos Conselheiros indicados pelo
Colegiado. Art. 59 - O COMDICA publicara, bimestralmente, um
informativo em meio virtual ou impresso sobre as suas ativida-
des, inclusive contendo as deliberagdes do Colegiado. Art. 60 -
As Resolugbes serdo numeradas, em ordem cronolégica, data-
das e assinadas pelo Presidente, devendo constar em sua
redacdo o resultado da deliberacdo, a data da sessao, e o
respectivo registro em ata.

_ TITULOIV )
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 61 - Os membros da Comissdo Executiva
serdo eleitos pelo Colegiado, dentre os seus integrantes, para
um mandato de 02 (dois) anos, podendo ser reeleitos, por um
periodo consecutivo. Art. 62 - Os membros da Comissdo Exe-
cutiva serdo nomeados e empossados para o inicio de suas
atividades juntamente com o Colegiado do COMDICA, em ato
solene, pelo Chefe do Poder Executivo Municipal. Art. 63 -
Anualmente o COMDICA entrara em periodo de recesso, na
segunda quinzena de Dezembro e na primeira quinzena do
més de julho. § 1° - Nao havera recesso para as atividades
relacionadas a Secretaria Executiva. § 2° - Durante o recesso,
havendo necessidade, o Presidente do COMDICA podera con-
vocar extraordinariamente o Colegiado, com antecedéncia
minima de 48 (quarenta e oito) horas. Art. 64 - As omissoes,
duvidas e questionamento na interpretacdo deste Regimento
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serdo dirimidas pelo Plenério. Art. 65 - O presente Regimento,
votado pelo Colegiado e aprovado por Decreto do Poder Exe-
cutivo, entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposicdes em contrario. SALA DE SESSOES DE CONSE-
LHO MUNICIPAL DE DEFESA DOS DIREITOS DA CRIANCA E
ADOLESCENTE, em 22 de setembro de 2015.

CENTRAL DE LICITAGOES DA PREFEITURA DE
FORTALEZA

AVISO DE SUSPENSAO

PROCESSO: Pregéo Eletrénico n° 018/2016.
ORIGEM: Secretaria Municipal de Seguranca Cidada -
SESEC.

OBJETO: Aquisicao de material permanente diversificado des-
tinado a suprir as necessidades dos Projetos Mulhe-
res da Paz e Protejo, de acordo com as especifica-
¢des e quantitativos previstos no Anexo | — Termo de
Referéncia deste Edital.

DO TIPO: Menor prego.

DA FORMA DE FORNECIMENTO: Integral.

O(A) PREGOEIRO(A) DA CENTRAL DE LICI-
TACOES DA PREFEITURA DE FORTALEZA - CLFOR, torna
publico para conhecimento dos licitantes e demais interessa-
dos, que por determinacdo do(a) Titular do Orgdo o processo
em epigrafe foi SUSPENSO, por motivos de ordem administra-
tiva. Maiores informagdes encontram-se a disposi¢cao dos lici-
tantes em sua sede situada na Rua do Rosario, 77, Centro —
Ed. Comte. Vital Rolim — Sobreloja e Terrago - Fortaleza (CE)
ou através do telefone: (85) 3452.3477 | CLFOR. Fortaleza-CE,
28 de margo de 2016. Maria Zacarias da Silva - PREGOEI-
RO(A) DA CLFOR.
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AVISO DE CONVOCAGAO

PROCESSO: Pregéo Eletrénico n® 073/2016.

ORIGEM: Secretaria Municipal das Finangas — SEFIN.

OBJETO: Constitui objeto da presente licitagdo contratagdo de
empresa para execugao de servigos de Auditoria Ex-
terna no processo adotado pela Secretaria Municipal
das Finangas — SEFIN para a realizagdo dos sorteios
previstos no Programa Nota Fortaleza, visando aten-
der as necessidades da Secretaria Municipal das
Finangcas — SEFIN, em conformidade com as especi-
ficagbes e quantitativos do Termo de Referéncia,
Anexo | deste Edital.

DO TIPO: Menor prego.

DA FORMA DE EXECUGCAO INDIRETA: Empreitada por prego
global.

O(A) PREGOEIRO(A) DA CENTRAL DE LICITA-
COES DA PREFEITURA DE FORTALEZA - CLFOR, torna
publico para conhecimento dos licitantes e demais interessa-
dos, que do dia 29 de marco de 2016 a 12 de abril de 2016 até
as 09h00min. (Horario de Brasilia), estara recebendo as Pro-
postas de Pregos referentes a este Pregdo, no Enderego Ele-
trénico www.licitacoes-e.com.br. AAbertura das  Propostas
acontecera no dia 12 de abril de 2016, as 09h00min. (Horario
de Brasilia) e o inicio da Sessao de Disputa de Lances ocorrera
a partir das 14h00min. do dia 12 de abril de 2016 (Horario de
Brasilia). O edital na integra encontra-se a disposicdo dos
interessados para consulta e aquisicdo na Central de Licitagbes
| Rua do Rosario, 77, Centro — Ed. Comte. Vital Rolim — Sobre-
loja e Terraco — Fortaleza-CE, no e-compras: http://compras.
fortaleza.ce.gov.br/publico/index.asp, assim como no Portal de
Licitagbes do TCM-CE: http://www.tcm.ce.gov.br/licitacoes/.
Maiores informagbes pelo telefone: (85) 3452.3477 | CLFOR.
Fortaleza-CE, 28 de margo de 2016. David Sobreira Bezerra
de Menezes - PREGOEIRO(A) DA CLFOR.
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AVISO DE LICITAGAO FRACASSADA
DOS LOTES 43 E 44

PROCESSO: Pregao Eletrénico n° 052/2016.

ORIGEM: Secretaria Municipal do Planejamento, Orgamento e
Gestédo — SEPOG.

OBJETO: A presente licitagdo tem por objeto a contratagéo de
empresa pessoa juridica para a prestagdo de servi-
¢os de mao de obra terceirizada, para atender as ne-
cessidades da Secretaria Municipal do Desenvolvi-
mento Econémico — SDE, pelo periodo de 12 (doze)
meses, podendo ser prorrogado nos limites da lei, de
acordo com as especificagbes e quantitativos previs-
tos no Anexo | — Termo de Referéncia deste Edital.

DO TIPO: Menor prego.

DO REGIME DE EXECUCAO INDIRETA: Empreitada por preco
global.

O(A) PREGOEIRO(A) DA CENTRAL DE LICI-
TACOES DA PREFEITURA DE FORTALEZA - CLFOR, torna
publico para conhecimento dos licitantes e demais interessa-
dos, que o(a) Pregdo Eletronico n°® 052/2016 - SEPOG, foi
declarada FRACASSADA OS LOTES 43 E 44. Maiores infor-
macdes encontram-se a disposicdo em sua sede situada na
Rua do Rosario, 77, Centro — Ed. Comte. Vital Rolim — Sobrelo-
ja e Terrago - Fortaleza (CE) ou através do telefone: (85)
3452.3477 | CLFOR. Fortaleza-CE, 28 de margco de 2016.
Eduardo Martins da Silva - PREGOEIRO(A) DA CLFOR.
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AVISO DE DECISAO DE IMPUGNAGAO

PROCESSO: Pregao Eletrénico n° 056/2016.

ORIGEM: Secretaria Municipal de Saude — SMS.

OBJETO: Constitui o objeto desta licitagao o registro de pregos,
para futuros e eventuais servigos locagdo de 09 am-
bulancias Tipo “A” de suporte basico e 01 ambulan-
cias Tipo “D* de suporte avangado, incluidos motoris-
tas devidamente habilitados, combustivel, seguro to-
tal, todas para atendimento 24 horas incluindo saba-
dos, domingos e feriados, em conformidade com as
especificagbes contidas no Anexo | parte integrante
deste edital, pelo periodo de 12 (doze) meses prorro-
gaveis conforme prazo legal e consonancia entre as
partes de acordo com as especificacdes e quantitati-
VOS.

DO TIPO: Menor prego.

DO REGIME DE EXECUGCAO INDIRETA: Empreitada por preco
unitario mensal.

O(A) PREGOEIRO(A) DA CENTRAL DE LICI-
TACOES DA PREFEITURA DE FORTALEZA - CLFOR, torna
publico para conhecimento dos licitantes e demais interessa-
dos, que FOI NEGADO PROVIMENTO PARCIAL as impugna-
¢bes interpostas pelas as empresas: UNI-SOS EMERGENCIAS
MEDICAS / BERNACHE SERVICOS E LOCAGOES DE VEI-
CULOS LTDA, conforme decisdo do(a) titular do Orgdo cons-
tante dos autos do processo em epigrafe. As decisées encon-
tram-se a disposicao dos interessados em sua sede na Rua do
Rosario, 77, Centro — Ed. Comte. Vital Rolim — Sobreloja e
Terrago - Fortaleza-CE. Maiores informagdes pelo telefone: (85)
3452-3477 | CLFOR. Fortaleza-CE, 28 de marco de 2016.
Eduardo Martins da Silva - PREGOEIRO(A) DA CLFOR.
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AVISO DE
PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

PROCESSO: Pregao Eletrénico n° 064/2016.

ORIGEM: Secretaria Municipal da Saude — SMS.

OBJETO: Constitui o objeto desta licitagdo o registro de precos,
para futuras e eventuais aquisicdes de medica-
mentos aprovado pela CIB/CE n° 17/2015 e desti-
nados a Atengao Primaria a Saude, distribuidos pela



