N CMAS

EDITAL DE CONVOCACAO N°. 01/2019

Edital de eleicdo de representantes da sociedade civil e indicacdo dos
representantes governamentais para composicdo do Conselho
Municipal de Assisténcia Social de Fortaleza — CMAS, Gestéo
2019/2021.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Fortaleza — CMAS Fortaleza, instituido pela Lei
Municipal n°. 7.945/96, reestruturado pela Lei n° 8.196/98 e, atualmente, regido pela Lei Municipal
n°. 8.404/99, regulamentada pelo Decreto n°. 10.731/2000, e alterada pela Lei n°. 9.405/2008, no uso

de suas atribuices legais.
CONVOCA:

Os representantes das Entidades e Organizacbes de Assisténcia Social (Atendimento/
Assessoramento/Defesa e Garantia de Direitos), Representantes dos Trabalhadores da Politica de
Assisténcia Social e Representantes de Usudarios da Politica de Assisténcia Social para Assembleia de
Eleicdo dos Representantes da Sociedade Civil do CMAS Fortaleza, Gestdo 2019-2021, conforme

descricdo abaixo:

a) Entidades e Organizacbes de Assisténcia Social: instituicdes sem fins lucrativos que, isolada ou
cumulativamente, prestam atendimento, assessoramento e/ou atuam na defesa e garantia de direitos
aos beneficiarios abrangidos pela Lei n° 8.742/93 — Lei Orgéanica de Assisténcia Social (LOAS), nos
termos da Resolugdo n°. 27/2011, do Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS, bem como da
Resolucdo n°. 121/2016, do CMAS Fortaleza;

b) Representantes dos Trabalhadores da Politica de Assisténcia Social, nos termos da Lei Complementar
Municipal n°. 158/2013, bem como das Resolucdes de n°. 269/2006, 17/2011, 14/2014 e 6/2015, todas
do CNAS, bem como da Resolugéo n°. 121/2016, do CMAS Fortaleza;

c) Representantes dos Usuarios da Politica de Assisténcia Social, nos termos da Resolugdo n°. 11/2015,
do CNAS, bem como da Resolu¢do n°. 121/2016, do CMAS Fortaleza.

Convoca, ainda, os 0Orgdos governamentais para indicar seus representantes aos assentos

destinados ao Poder Publico.
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1. DAS VAGAS DESTINADAS A SOCIEDADE CIVIL

Serdo destinadas 10 (dez) vagas, na condicdo de titularidade, a Sociedade Civil, com igual
numero de suplentes, a fim de compor o CMAS Fortaleza, nos termos descritos adiantes:

I — 2 (duas) vagas, na condicédo de titularidade, para representantes dos trabalhadores na
area de assisténcia social e 2 (duas) vagas para 0s respectivos suplentes, nos termos da
Lei Municipal n°. 8.404/99, alterada pela Lei n° 9.405/2008, da Lei Complementar
Municipal n°. 158/2013, das Resolugdes de n°. 23/2006, 17/2011, 2/2014, 14/2014,
todas do CNAS, bem como da Resolucdo n°. 121/2016, do CMAS Fortaleza;
Il — 2 (duas) vagas, na condicdo de titularidade, para representantes de entidades e
organizacdes da rede socioassistencial e 2 (duas) vagas para 0s respectivos suplentes,
nos termos da Lei Municipal n°. 8.404/99, alterada pela Lei n°. 9.405/2008, bem como
da Resolugdo n°. 121/2016, do CMAS Fortaleza;
Il — 3 (trés) vagas, na condigdo de titularidade, para representantes de entidades e
organizagdes de defesa e garantia de direitos e 3 (trés) vagas para 0s respectivos
suplentes, nos termos da Lei Municipal n°. 8.404/99, alterada pela Lei n°. 9.405/2008,
bem como da Resolugéo n°. 121/2016, do CMAS Fortaleza;
IV — 3 (trés) vagas, na condicdo de titularidade, para representantes de usudrios dos
servigos de assisténcia social e 3 (trés) vagas para 0s respectivos suplentes, nos termos

da Lei Municipal n°. 8.404/99, alterada pela Lei n° 9.405/2008, da Resolucdo n°.
11/2015, do CNAS, bem como da Resolucdo n°. 121/2016, do CMAS Fortaleza.

81° - Em caso de vacancia, serd convocado para ocupar a vaga o candidato, sequencialmente, mais
votado no processo eleitoral no seu segmento, conforme dispde o art. 4°, § 2° da Resolucdo n°.
121/2016, do CMAS Fortaleza.

82° - O candidato que assumir a vaga nas condi¢Ges do 8§81° completard o tempo remanescente do
mandato do conselheiro substituido, conforme determina o art. 4°, § 3°, da Resolucdo n°. 121/2016, do

CMAS Fortaleza.
83° - O mandato do conselheiro do CMAS Fortaleza terd duracdo de 2 (dois) anos, sendo permitida
uma unica reconducdo, por igual periodo, desde que reeleito em Assembleia Eleitoral, nos termos

descritos pelo art. 6°, 85° da Lei n°. 8.404/99 e pelo art. 52, da Resoluc¢do n°. 121/2016, do CMAS

Fortaleza.
2. DAS VAGAS DESTINADAS AO PODER PUBLICO

Serdo destinadas 10 (dez) vagas, na condicdo de titularidade, ao Poder Publico, com igual

namero de suplentes, para compor 0 CMAS Fortaleza, na seguinte configurag&o:
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I - 1 (um) representante da Secretaria Municipal dos Direitos Humanos e

Desenvolvimento Social — SDHDS;
Il - 1 (um) representante da Secretaria Municipal do Desenvolvimento Econdmico —

SDE;

1 - 1 (um) representante da Secretaria Municipal do Desenvolvimento Habitacional de
Fortaleza — Habitafor;

IV - 1 (um) representante da Fundagéo da Crianca e da Familia Cidada — Funci;

V - 1 (um) representante da Secretaria Regional I;

VI - 1 (um) representante da Secretaria Regional I1;

VII - 1 (um) representante da Secretaria Regional I11;

VIII - 1 (um) representante da Secretaria Regional 1V;

IX - 1 (um) representante da Secretaria Regional V;

X -1 (um) representante da Secretaria Regional VI;

81° - Os referidos orgédos publicos indicardo 1 (um) representante titular e 1 (um) suplente, a fim de

integrarem o CMAS Fortaleza nas datas descritas no Calendario Eleitoral.

§2° - Os representantes do Poder Publico deverdo ser indicados, observando as mesmas categorias dos
trabalhadores do SUAS (Resolugdo n°. 17/2011, do CNAS), possuindo experiéncia minima de 02
(dois) anos, de acordo com a Resolucdo n°. 121/2016, do CMAS Fortaleza.

3. DAORGANIZACAO DO PROCESSO ELEITORAL

A organizacdo do Processo Eleitoral sera atribuida a Comissdo Eleitoral, dividida em
subcomissao de habilitacdo e subcomisséo recursal, instituida pela Resolucdo n°. 10/2019, do CMAS

Fortaleza, nos seguintes termos:

I — Organizar o processo eleitoral para a elei¢do de representantes da Sociedade Civil do
CMAS Fortaleza, gestdo 2019/2021;

Il — Analisar a documentacdo das Entidades e Organizacdes de Assisténcia Social, dos
Representantes de Trabalhadores da Politica de Assisténcia Social, bem como dos
Representantes de Usuéarios da Politica de Assisténcia Social que solicitarem a
habilitacdo;

111 — Analisar e julgar os recursos apresentados pelos postulantes;

IV — Divulgar a relagdo dos habilitados e inabilitados ao pleito;

V — Deliberar sobre 0s casos omissos.

4. DAHABILITACAO

4.1. Para se habilitarem ao Processo Eleitoral, as Entidades e Organizagdes de Assisténcia
Social (Atendimento/Assessoramento/Defesa e Garantia de Direitos), os Representantes de
Trabalhadores da Politica de Assisténcia Social e os Representantes de Usuarios da Politica de

Assisténcia Social deverdo apresentar os seguintes documentos, conforme discriminado:
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81° - Entidades e Organizagdes de Assisténcia Social (atendimento/assessoramento/defesa e

garantia de direitos):

I - Copia do Estatuto atualizado;

Il - Copia da Ata da ultima eleicéo da diretoria;

Il - Copia do Comprovante de Inscricio no CMAS Fortaleza, juntamente com o
comprovante de entrega da documentacao anual;

IV - Oficio da entidade, indicando quem é o seu representante, devidamente assinado
pelo presidente ou procurador, legalmente constituido, acompanhado de Ficha de
Identificacdo do representante da entidade, contendo endereco, telefones, e-mail,
documento de identidade e CPF;

V - Coépia do documento de identidade, CPF e comprovante de residéncia da pessoa
fisica indicada.

VI - Assinatura do Termo de compromisso com 0 CMAS Fortaleza.

82° - Representantes de Trabalhadores na &rea de Assisténcia Social

I - Comprovante de vinculo empregaticio enquanto trabalhador do SUAS;

I - Declaragéo de reconhecimento de atuacéo na Politica de Assisténcia Social, emitida
por Orgdo ou Entidade ao qual esta vinculado;

111 - Oficio do equipamento do SUAS, com designacdo de pessoa fisica a ser eleita,
acompanhada de Ficha de Identificacdo do trabalhador/candidato, contendo, enderego,
telefones, e-mail, documento de identidade e CPF;

IV - Copia do documento de identidade, CPF e comprovante de residéncia da pessoa
fisica indicada;

V - Assinatura do Termo de compromisso com 0 CMAS Fortaleza.

83° - Representantes de Conselhos e/ou Sindicatos de trabalhadores do SUAS

| — Cdpia da ata da dltima eleicéo da diretoria;

11 — Oficio do Conselho e/ou Sindicato dos trabalhadores do SUAS, indicando quem é o
seu representante, devidamente assinado pelo presidente ou procurador legalmente
constituido, acompanhado de Ficha de Identificacdo do representante do referido
Conselho efou Sindicato, contendo, endereco, telefones, e-mail, documento de
identidade e CPF;

111 - Cépia do documento de identidade, CPF e comprovante de residéncia da pessoa
fisica indicada;

IV — Declaragdo de reconhecimento de atuagcdo do Conselho e/ou Sindicato dos
trabalhadores do SUAS;

V - Assinatura do Termo de compromisso com o0 CMAS Fortaleza.

8 4° - Representantes de Usuérios da Politica de Assisténcia Social:

I — Oficio do equipamento de Protecdo Basica ou Especial, que comprove a sua
habilitagdo no status de usuario da politica de assisténcia social, nos termos da
Resolucdo n°. 11/2015, do CNAS;

Il — Declaragéo de participagdo como usudario da Politica de Assisténcia Social, emitido
pelo Orgéo ou Entidade de Assisténcia Social a qual esta vinculado;

111 — Ficha de Identificacdo do usuario eleito em Assembleia do respectivo segmento,
contendo endereco, telefones, e-mail, documento de identidade e CPF;

IV - Cépia da Ata de Eleicdo do respectivo Forum/Assembleia;

V - Cépia do documento de identidade, CPF e comprovante de residéncia da pessoa
fisica indicada;

VI - Assinatura do Termo de compromisso com o CMAS Fortaleza.
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4.2. No caso de representantes de usuarios, a documentacdo serd encaminhada pela
coordenacdo do respectivo equipamento social ou entidade de assisténcia social inscrita neste
Conselho.

4.3. Somente poderdo integrar o CMAS, o0s usuarios da politica de assisténcia social,
conforme descrito no art. 2° e 3°, da Resolugdo n°. 11/2015, do CNAS.

4.4. Serdo habilitados para participacdo na Assembleia Eleitoral, no maximo, 3 (trés)
representantes de usuarios e 3 (trés) representantes de trabalhadores da Politica de Assisténcia
Social, por entidade ou equipamento socioassistencial, eleitos por ocasido das assembleias por
segmento, conforme Calendario Eleitoral.

45. Somente poderdo integrar 0 CMAS Fortaleza o0s representantes de entidades,
legalmente, constituidas ha, pelo menos, 1 (um) ano e com comprovado trabalho, ininterrupto,
na area de assisténcia social, inscritas como Entidades de Assisténcia Social em situagao
regular no Conselho.

4.6. A Entidade ou Organizacdo de Assisténcia Social que almeje concorrer a uma
representacdo no CMAS Fortaleza, devera participar de, pelo menos, um encontro nos
equipamentos sociais da protecdo social basica ou especial e, na ocasido da elei¢do, participar

da Assembleia do respectivo segmento, conforme calendario eleitoral.

4.7. A comprovacdo da participagdo referida no item anterior serd constatada pela Comissdo
Eleitoral, mediante analise das atas e das frequéncias, lavradas nos encontros dos equipamentos

e na Assembleia por segmento.

4.8. N&o participardo do processo eleitoral as instituigdes inscritas no CMAS Fortaleza
como Servigo, Programa, Projeto ou Beneficio de Assisténcia Social por ndo possuir
preponderéncia, nos termos da Resolugdo n°. 14/2014, do CNAS, bem como da Resolugédo n°.
105/2012, do CMAS Fortaleza.
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4.9.  Arepresentacdo dos trabalhadores deve ser distinta e autbnoma em relacdo aos demais
segmentos que compdem o0s Conselhos de Assisténcia Social, por isso um profissional com
cargo de direcdo ou de confianca na gestdo do SUAS, que, pela propria natureza da funcéo,
representa os gestores publicos ou organizagdes e entidades de assisténcia social, ndo pode ser

representante dos trabalhadores.

4.10. Funcionarios publicos que exercam cargo de confianga ou de dire¢do, bem como outros,
na esfera publica, incompativeis com o exercicio do mandato de conselheiro, ndo poderdo
representar outra instancia que ndo a do Poder Publico, nos termos do art. 8° V, da Lei n°.
8.404/99, bem como do art. 7°, da Resolugédo n°. 273/2006, do CNAS.

4.11. A habilitacdo dos votantes se dara pela entrega de declaracdo da entidade ou do érgédo
ao qual estejam vinculados, assinada pelo coordenador do equipamento ou do representante
legal da entidade, atestando sua representacao, devendo conter as seguintes informagdes: nome,

namero de documento de identificacdo civil e segmento que representa.

4.12. Na data da Assembleia Eleitoral, todos os participantes do processo eleitoral deverdo
portar documento de identificagdo com foto, sob pena de ndo exercer o direito de voto.

. DO CALENDARIO ELEITORAL

DATA ACAO

11/2/2019 Reunido Extraordinaria do CMAS Fortaleza para discussdo acerca do processo
eleitoral da gestdo 2019/2021.

Publicacdo da Resolucdo n° 10/2019, do CMAS Fortaleza, que trata da
instituicdo da Comisséo Eleitoral.

14/2/2019 Publicacdo de Edital de Convocacdo n° 01/2019 para indicacdo dos
representantes governamentais e eleicdo de representantes da sociedade civil
para composicdo do CMAS Fortaleza.

14/2/2019 a Mobilizacdo das entidades/organizacGes, dos trabalhadores e dos usuarios da
28/2/2019 Politica de Assisténcia Social.
Forum Geral com as entidades/organizagfes, dos trabalhadores e dos usuarios
18/2/2019 da Politica de Assisténcia Social, as 14 horas, no auditorio da SDHDS, situado a
Rua Padre Pedro de Alencar, n°. 2230, Messejana.
Encontros territoriais dos equipamentos da Regional IV — Horario: 9:00 as 11:00
horas.
25/2/2019 Encontros territoriais dos equipamentos da Regional Ill — Horario: 14:00 as
16:00 horas.
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Encontros territoriais dos equipamentos da Regional VI — Horério: 9:00 as 11:00
horas.

26/2/2019 Encontros territoriais dos equipamentos da Regional 1l — Horério: 14:00 as
16:00 horas.
Encontros territoriais dos equipamentos da Regional V — Horario: 9:00 as 11:00
horas.

28/2/2019 Encontros territoriais dos equipamentos da Regional | — Horario: 14:00 as 16:00
horas.

11/3/2019 Assembleia para escolha dos Representantes do Segmento ENTIDADE -

14h as 17h Local: Sala de Reunides do CMAS Fortaleza.

12/3/2019 Assembleia para escolha dos Representantes do Segmento USUARIO — Local:

9h as 12h Sala de Reunifes do CMAS Fortaleza

12/3/2019 Assembleia para escolha dos Representantes do Segmento TRABALHADOR

14h as 17h — Local: Sala de Reunifes do CMAS Fortaleza.
Entrega da documentacdo dos candidatos da Sociedade Civil a Comissao

13/3/2019 a Eleitoral do CMAS Fortaleza, na sede do referido Conselho, para habilitagéo ao

15/3/2019 pleito, bem como dos indicados pelos Orgdos do Poder Publico para verificacao
do cumprimento dos requisitos para investidura na funcéo.

18/3/2019 Anélise dos pedidos de habilitacdo pela Comissdo Eleitoral.
Publicacdo da lista das entidades habilitadas e inabilitadas no site

20/3/2019 http://www.desenvolvimentosocial.fortaleza.ce.gov.br e afixacdo do referido rol
na sede do CMAS Fortaleza.

20/3/2019 e .

29/3/2019 Interposicao dos recursos na sede do CMAS Fortaleza.

25/3/2019 Anadlise dos recursos pela Comissao Eleitoral.
Publicagdo do resultado final, com a relagdo dos habilitados, no site

26/3/2019 http://www.desenvolvimentosocial.fortaleza.ce.gov.br/setra e afixacdo do
referido rol na sede do CMAS Fortaleza.

27/3/2019 Data limite para a entrega da declaragdo dos votantes.

28/3/2019 Assembleia Eleitoral, no auditorio da SDHDS, situada a Rua Padre Pedro de
Alencar, n°. 2230 — Messejana, no horario de 8h as 12h.

214/2019 Posse dos Conselheiros eleitos do CMAS Fortaleza (Gestdo 2019-2021). (Data a

confirmar)

6. DAASSEMBLEIADE ELEICAO

6.1. A Assembleia de Eleigcdo serd realizada no dia 28 (vinte e oito) de marco 2019, de 8h

as 12h, no auditorio da Secretaria Municipal dos Direitos Humanos e Desenvolvimento Social,

situada a Rua Padre Pedro de Alencar, n°. 2230, Messejana.

6.2. E vedada a representacdo, na Assembleia Eleitoral, de mais de uma Entidade e
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Organizacéo de Assisténcia Social, pelo mesmo representante.

6.3. Todos os participantes da Assembleia Eleitoral, seja na condicdo de eleitor e/ou
candidato, deverdo realizar o credenciamento até o término da leitura do Regimento Eleitoral.

6.4. Em caso de empate de votos nos segmentos dos usuarios e dos trabalhadores, seréa
definido o vencedor por aclamacdo e, caso nao haja, aquele que tiver maior idade na data do

pleito e, para as entidades, a que estiver ha mais tempo inscrita no CMAS Fortaleza.

6.5. Terminada a apuragdo dos votos, a Comisséo Eleitoral proclamara o resultado e assinara
a Ata aprovada, na qual deverad constar a relacdo dos eleitos, por segmento, e a assinatura
destes, bem como o cadastro reserva, composto pelo equivalente a 4 (quatro) vezes o numero

de eleitos.

6.6. AAssembleia Eleitoral terd a seguinte programacao:

HORARIO ATIVIDADE
8h Credenciamento
9h Abertura e Instalagdo da Assembleia
9h45min Exposicado Controle Social e Participacdo Popular
10h Leitura e aprovacdo do Regimento Eleitoral
10h15min Eleicdo
12h Encerramento

6.7. A posse dos conselheiros eleitos, titulares e suplentes, para a Gestdo 2019/2021 se
dard em 2 (dois) de abril de 2019.

6.8.  Sera dado ciéncia, bem como sera requerido o acompanhamento de todo 0 processo

eleitoral pelo Ministério Publico do Estado do Ceara.

6.9. A eleicdo para a Mesa Diretora do CMAS Fortaleza, gestdo 2019/2021, ocorrera na

primeira reunido ordinaria do novo colegiado.

Fortaleza, 14 de fevereiro de 2019.
Silvana Garcia Andrade Lima

Presidente do CMAS Fortaleza-Gestdo 2017 — 2019
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