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EDITAL DE CHAMADA PUBLICA N2 07/2020/SDHDS

O MUNICIPIO DE FORTALEZA, através da Secretaria Municipal dos Direitos Humanos e Desenvolvimento
Social - SDHDS, torna publico, para ciéncia dos interessados, o presente EDITAL DE CHAMAMENTO
PUBLICO n2 07/2020 - SDHDS, que se destina a sele¢io de propostas de organizacdes da sociedade civil,
conforme definidas no art. 29, inciso I, da Lei 13.019/2014, sem fins lucrativos, para formalizacdo de
parcerias na modalidade termo de COLABORACAO, visando a consecucio de finalidade de interesse
publico e reciproco que envolve a transferéncia de recursos financeiros as Organiza¢des da Sociedade Civil
(0SC) na seara das POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL e da POLITICA DE DIREITOS HUMANOS, nas
condicdes devidamente caracterizadas e especificadas neste instrumento convocatorio

1.PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

1.1.A finalidade do presente Chamamento Publico é a sele¢do de propostas visando a celebracao de termo
de COLABORACAO que tenha por objeto colaborar na execu¢do do projeto Housing First Fortaleza:
Construindo projetos de vida, executado em decorréncia de convénio n® 888103/2019, firmado com o
MINIST. MULHER, FAMILIA E DIREITOS HUMANOS, no programa n2 8100020190085, que tem por objeto
a implantagdo de modelo adaptado do Housing First voltado ao atendimento da populacdo em situagido de
rua do municipio de Fortaleza-Cear4, nas condicdes estabelecidas no Anexo I- TERMO DE REFERENCIA
deste edital.

1.2. PROJETO HOUSING FIRST FORTALEZA: Construindo projetos de vida guarda consondncia com o
Programa Nacional de Direitos Humanos - PNDH-3, instituido pelo Decreto Federal n? 7.037, de 21 de
dezembro de 2009, em especial com seus Eixo Orientador II: Desenvolvimento e Direitos Humanos e Eixo
Orientador III: Universalizar Direitos em um contexto de desigualdade. Tem como foco atender individuos
em situacdo de extrema vulnerabilidade e risco social com o fim de contribuir para efetivacdo de processos
de saida das ruas, respeitando os direitos humanos internacionais e em conformidade com a meta 11 dos
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS 11) da ONU, que visa tornar as cidades mais inclusivas,
seguras, resilientes e sustentdveis para todos. Contribuindo para a inclusdo social e econémica da
populacdo em situacdo de rua, atuando na eliminac¢do de desigualdades estruturais por meio da articulagao
de politicas publicas. Para tanto propoe-se em adaptar e implantar o modelo de intervencio criado pelo
psicélogo Sam Tsemberis ( NewYork, 1992) denominado de housing first. A linha dorsal dessa nova
proposta de intervencdo publica estd centrada na concessio da moradia como primeiro passo e,
respeitando a vontade do individuo, a sua posterior adesao aos servicos de apoios sociais de acordo com
suas demandas, em especial nas dimensdes satide mental, trabalho, geracdo de renda, fortalecimento de
vinculos familiares e comunitarios, sem, contudo, deixar de haver um acompanhamento semanal constante
por uma equipe multiprofissional. A ideia inicial do Housing First é a de que ter uma moradia é o caminho
principal a partir do qual os sujeitos podem acessar todos os demais direitos e, por isso, se deve oferecer
uma moradia individual para as pessoas em situacdo de rua, sem que haja pré-condi¢des ou imposi¢cdes que
estas pessoas ndo possam cumprir.

1.3. Serdo selecionadas propostas conforme o(s) lote(s) previsto(s) no ANEXO I -TERMO DE REFERENCIA
deste edital, observada a ordem de classificacdo e a disponibilidade orcamentaria para a celebragido do
termo de colaboracgao.

1.4. O procedimento de selecdo reger-se-a pela Lei n213.019, de 31 de julho de 2014, pelo Decreto n2 8.726,
de 27 de abril de 2016 e pelos demais normativos aplicaveis, além das condi¢des previstas neste Edital.
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2 OBJETO DO TERMO DE COLABORACAO
2.1 0 termo de COLABORACAO ser4 celebrado no intuito de colaborar na execugio do projeto Housing First

Fortaleza: Construindo projetos de vida, executado em decorréncia de convénio n? 888103/2019, firmado
com o MINIST. MULHER, FAMILIA E DIREITOS HUMANOS, no programa n2 8100020190085, que tem por
objeto a implantacdo de modelo adaptado do Housing First voltado ao atendimento da populacdo em
situacdo de rua do municipio de Fortaleza-Ceara nas condicdes estabelecidas no Anexo [- TERMO DE
REFERENCIA deste edital.

2.2 O projeto em comento tera como publico alvo pessoas em situacdo de rua, de ambos os sexos, adulta de
18 a 59 anos, composto por um grupo heterogéneo que possui em comum a pobreza extrema, os vinculos
familiares interrompidos ou fragilizados, a inexisténcia de moradia e de sustento, de forma temporaria ou
permanente, bem como as unidades de acolhimento para pernoite temporario ou como moradia proviséria.
Contido sera priorizado dentre o publico que apresentar este perfil, aqueles com familias em situacao de
rua com crianca em sua composicao, por entender ser uma forma de intervir diretamente na interrupgao
de um ciclo de reproducao da situacdo de extrema pobreza.

3. PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

3.1. Poderio participar deste Edital as organiza¢des da sociedade civil (OSCs), assim consideradas
aquelas definidas pelo art. 22, inciso I, alineas "a", "b" ou "c", da Lei n® 13.019, de 2014 (com redac¢do dada
pela Lei n? 13.204, de 14 de dezembro de 2015):

a) Entidade privada sem fins lucrativos (associacdo ou fundagdo) que ndo distribua entre os seus
socios ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados,
sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isencbes de qualquer natureza,
participacoes ou parcelas do seu patrimdnio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que os
aplique integralmente na consecucdo do respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da
constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva;

b) As sociedades cooperativas previstas na Lei n2 9.867, de10 de novembro de 1999; as integradas
por pessoas em situacdo de risco ou vulnerabilidade pessoal ou social; as alcangadas por programas e acoes
de combate a pobreza e de geracdo de trabalho e renda; as voltadas para COLABORACAO, educagio e
capacitacdo de trabalhadores rurais ou capacitacdo de agentes de assisténcia técnica e extensao rural; e as
capacitadas para execucdo de atividades ou de projetos de interesse publico e de cunho social; ou

c) As organizagoes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de interesse publico e de
cunho social distintas das destinadas a fins exclusivamente religiosos.

3.2. Para participar deste Edital, a OSC devera cumprir as seguintes exigéncias:
a) Estar devidamente inscrita no Conselho Nacional de Entidades de Assisténcia Social - CNEAS;
b) Estar devidamente inscrita no Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS Fortaleza;

c) Declarar, conforme modelo constante no Anexo II -MODELO E ORIENTACC)ES PARA
APRESENTACAO DA PROPOSTA, que esta ciente e concorda com as disposi¢des previstas no Edital e seus
anexos, bem como que se responsabiliza pela veracidade e legitimidade das informagdes e documentos
apresentados durante o processo de selecao.
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4. REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRACAO DO TERMO DE COLABORACAO

4.1. Para a celebragio do termo de COLABORACAO, a OSC devera atender aos seguintes requisitos:

a) ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promocdo de atividades e finalidades de
relevancia publica e social, bem como compativeis com o objeto do instrumento a ser pactuado (art. 33,
caput, inciso |, e art. 35, caput, inciso 11, da Lei n? 13.019, de 2014). Estdo dispensadas desta exigéncia as
organizagdes religiosas e as sociedades cooperativas (art. 33, §§ 22 e 32, Lei n? 13.019, de2014);

b) ser regida por normas de organizacdo interna que prevejam expressamente que, em caso de
dissolucao da entidade, o respectivo patriménio liquido sera transferido a outra pessoa juridica de igual
natureza que preencha os requisitos da Lei n2 13.019, de 2014, e cujo objeto social seja, preferencialmente,
o mesmo da entidade extinta (art. 33, caput, inciso III, Lei n? 13.019, de 2014). Estdo dispensadas desta
exigéncia as organizagdes religiosas e as sociedades cooperativas (art. 33, §§ 22 e 32, Lei n? 13.019, de
2014);

c) ser regida por normas de organizacdo interna que prevejam, expressamente, escrituracdo de
acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade
(art. 33, caput, inciso IV, Lei n? 13.019, de 2014);

d) possuir, no momento da apresenta¢do do plano de trabalho, no minimo 1 (um) ano de existéncia,
com cadastro ativo, comprovados por meio de documentacao emitida pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ (art. 33, caput, inciso V, alinea "a", da Lei
n2 13.019, de 2014);

e) possuir experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza
semelhante, a ser comprovada no momento da apresentagdo do plano de trabalho e na forma do art. 26,
caput, inciso III, do Decreto n2 8.726, de 2016 (art. 33, caput, inciso V, alinea "b", da Lei n®13.019, de 2014,
e art. 26, caput, inciso III, do Decreto n? 8.726, de2016);

f) possuir instala¢des e outras condi¢cdes materiais para o desenvolvimento do objeto da parceria e o
cumprimento das metas estabelecidas ou, alternativamente, prever a sua contratacdo ou aquisicio com
recursos da parceria, a ser atestado mediante declaracdo do representante legal da OSC, conforme Anexo
IV - DECLARACAO SOBRE INSTALACOES E CONDICOES MATERIAIS. Observa-se que nio sera necessaria
a demonstracio de capacidade prévia instalada, quando o Anexo I- Termo de Referéncia admitir a aquisi¢ao
de bens e equipamentos permanentes ou a realizacdo de servigos de adequacdo de espaco fisico para o
cumprimento do objeto da parceria (art. 33, caput, inciso V, alinea "c" e §52, da Lei n2 13.019, de 2014, e
art. 26, caput, inciso X e §12, do Decreto n® 8.726, de 2016);

g) deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da parceria e o
cumprimento das metas estabelecidas, a ser comprovada na forma do art. 26, caput, inciso IlI, do Decreto
n? 8.726, de 2016. Nio serad necessaria a demonstracdo de capacidade prévia instalada, sendo admitida a
contratacdo de profissionais, a aquisicao de bens e equipamentos ou a realizacdo de servicos de adequagao
de espaco fisico para o cumprimento do objeto da parceria (art. 33, caput, inciso V, alinea "c" e §52, da Lei
n?13.019, de 2014, e art. 26, caput, inciso Ill e §12, do Decreto n2 8.726, de2016);

h) apresentar certiddes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribuicdes, de divida
ativa e trabalhista, na forma do art. 26, caput, incisos [V a VI e §§ 22 a 42, do Decreto n? 8.726, de 2016 (art.
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34, caput, inciso I, da Lei n? 13.019, de 2014, e art. 26, caput, incisos IV a VI e §§ 22 a 42, do Decreto n?
8.726, de 2016);

i) apresentar certidao de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou cépia do
estatuto registrado e eventuais alteracdes ou, tratando-se de sociedade cooperativa, certiddo simplificada
emitida por junta comercial (art. 34, caput, inciso III, da Lei n2 13.019, de 2014);

i) apresentar cépia da ata de eleigdo do quadro dirigente atual, bem como relacdo nominal atualizada
dos dirigentes da entidade, conforme estatuto ou normas regimentais com endereco, telefone, endereco de
correio eletrdnico, nimero e drgao expedidor da carteira de identidade e nimero de registro no Cadastro
de Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles, conforme Anexo 111 - DECLARACAO DO ART.27 DO DECRETO n®
8.726, de 2016, e RELACAO DOS DIRIGENTES DA PROPONENTE;(art. 34, caput, incisos V e VI, da Lei n®
13.019, de 2014, e art. 26, caput, inciso VII, do Decreto n2 8.726, de 2016);

k) comprovar que funciona no endereco declarado pela entidade, por meio de cépia de documento
habil, a exemplo de conta de consumo ou contrato de locagdo (art. 34, caput, inciso VII, da Lei n2 13.019, de
2014, e art. 26, caput, inciso VIII, do Decreto n® 8.726, de2016);

1) atender as exigéncias previstas na legislacdo especifica, na hipétese de a OSC se tratar de sociedade
cooperativa (art. 22, inciso I, alinea "b", e art. 33, §32, Lei n2 13.019, de 2014);

4.2. Ficard impedida de celebrar o termo de COLABORACAO a 0SC que:

a) ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, nidoesteja autorizada a funcionar no
territorio nacional (art. 39, caput, inciso I, da Lei n2 13.019, de 2014);

b) esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada (art. 39, caput, inciso
II, da Lei n? 13.019, de2014);

C) tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder (Legislativo, Executivo e Judiciario) oudo
Ministério Publico, ou dirigente de 6rgédo ou entidade da administragio publica federal, estendendo-se a
vedacdo aos respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau, exceto em relacdo as entidades que, por sua propria natureza, sejam constituidas pelas
autoridades referidas. Nao sdo considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos e
de politicas publicas (art. 39, caput, inciso Il e §§ 52 e 62, da Lei n® 13.019, de 2014, e art. 27, caput, inciso
Ie§§12e 29 do Decreto n® 8.726, de 2016);

d) tenha tido as contas rejeitadas pela administracdo publica nos ultimos 5 (cinco) anos, exceto se for
sanada a irregularidade que motivou a rejeicao e quitados os débitos eventualmente imputados, ou for
reconsiderada ou revista a decisdo pela rejeicao, ou, ainda, a apreciagdo das contas estiver pendente de
decisdo sobre recurso com efeito suspensivo (art. 39, caput, inciso IV, da Lei n2 13.019, de2014);

e) tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensao de participacdo em licitacdo
e impedimento de contratar com a administra¢do, com declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar
com a administragdo publica, com a sangdo prevista no inciso Il do art. 73 da Lei n? 13.019, de 2014, ou
com a sancao prevista no inciso Il do art. 73 da Lei n? 13.019, de 2014 (art.39, caput, inciso V, da Lei n®
13.019, de 2014);
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f) tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas
de qualquer esfera da Federacao, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos (art. 39, caput, inciso
VI, da Lei n2 13.019, de 2014); ou

g) tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas aparcerias tenham sido julgadas
irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisao
irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; que tenha sido julgada responsavel por falta grave e inabilitada para
o exercicio de cargo em comissao ou fungao de confianca, enquanto durar a inabilitagcdo; ou que tenha sido
considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos I,
[lelll do art. 12 da Lei n® 8.429, de 2 de junho de 1992 (art. 39, caput, inciso VII, da Lei n® 13.019, de 2014).

5. COMISSAO DE SELECAO

5.1. A COMISSAO DE SELECAO E ANALISE DE PROJETOS é 6rgio colegiado a ser constituido
previamente a etapa de avaliagdo das propostas mediante portaria, sendo composto por 03(trés) membros
titulares e 02(dois) membros suplentes, escolhidos dentre os técnicos lotados na SDHDS, e se destinara
aprocessar e julgar o presente chamamento publico,

5.2.  Devera se declarar impedido membro da COMISSAO DE SELECAO E ANALISE DE PROJETOS que
tenha participado, nos ultimos 5 (cinco) anos, contados da publicacdo do presente Edital, como associado,
cooperado, dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer OSC participante do chamamento publico, ou
cuja atuacdo no processo de selecao configure conflito de interesse, nos termos da Lei n2 12.813, de 16 de
maio de 2013 (art. 27,§§ 22 e 32, da Lei n2 13.019, de 2014, e art. 14, §§ 1° e 22, do Decreto n® 8.726/2016).

5.3.  Adeclaracdo de impedimento de membro da COMISSAO DE SELECAO E ANALISE DE PROJETOS
nao obsta a continuidade do processo de sele¢io. Configurado o impedimento, o membro impedido devera
ser imediatamente substituido por membro suplente, ou inexistindo esse por outro técnico da SDHDS que
possua qualificacdo equivalentea do substituido, sem necessidade de divulga¢do de novo Edital (art. 27, §§
12a 39 daLein?13.019, de 2014, e art. 14, §§ 12 e 22, do Decreto n® 8.726/2016).

5.4. Para subsidiar seus trabalhos, a COMISSAO DE SELECAO E ANALISE DE PROJETOS podera
solicitar assessoramento técnico de especialista que ndo seja membro desse colegiado.

5.5. A COMISSAO DE SELECAO E ANALISE DE PROJETOS podera realizar, a qualquer tempo,
diligéncias para verificar a autenticidade das informac¢des e documentos apresentados pelas entidades
concorrentes ou para esclarecer dividas e omissdes. Em qualquer situacdo, devem ser observados os
principios da isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

6. DA FASE DE SELECAO

6.1 A fase de sele¢do observara as seguintes etapas:
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Tabela 1- CRONOGRAMA DO EDITAL

ETAPA DESCRICAO DA ETAPA DATAS
Publicacio do Edital de 15 de'setembro'de 2020 no site -
1 Chamamento Péblico https://desenvolvimentosocial.fortaleza.ce.gov.br/editais
' (Art.26,da Lei Federal n® 13019/2014)
9 Apresentacao das propostas pelas 15 a 16 de outubro de 2020
0SCs.

Etapa competitiva de avaliacdo

3 das propostas pela Comissdo de 19 e 20 de outubro de 2020
Selecdo.
4 Dlvulga(;ao. d(.) resultado 21 de outubro de 2020
preliminar.
5 Interposicdo de recu.rsc.)s contra o 92 228 de outubro de 2020
resultado preliminar.
6 Analise dos recursos pela 29 e 30 de outubro de 2020
Comissdo de Selecao.

Homologacéo e publicacao do

resultado definitivo da fase de
7 selecdo, com divulgacdo das 30 de outubro de 2020

decisdes recursais proferidas (se
houver).

6.2. Conforme exposto adiante, a verificagdo do cumprimento dos requisitos para a celebracdo da parceria
(arts. 33 e 34 da Lei n? 13.019, de 2014) e a ndo ocorréncia de impedimento para a celebracdo da parceria
(art. 39 da Lei n2 13.019, de 2014) é posterior a etapa competitiva de julgamento das propostas, sendo
exigivel apenas da (s) OSC (s) selecionada (s) (mais bem classificada/s), nos termos do art. 28 da Lei n®
13.019, de 2014.

6.3 Etapa 1: Publicacao do Edital de Chamamento Publico.

6.3.1. O presente Edital sera divulgado em pagina do sitio eletrénico oficial da Secretaria Municipal dos
Direitos Humanos e Desenvolvimento Social - SDHDS na internet
https://desenvolvimentosocial.fortaleza.ce.gov.br/editais, e o periodo para apresenta¢do das propostas
pelas OSC interessadas somente iniciard ap6s30 (trinta) dias contado da data de publica¢do do Edital.

6.4. Etapa 2: Apresentacao das propostas pelas 0OSCs

6.4.1. As propostas serao apresentadas pelas OSCs, obrigatoriamente com toda a documentacao solicitada
neste edital devidamente encadernada, em envelope tinico lacrado, no horario de 08h:30min as 16h, na
Secretaria Municipal dos Direitos Humanos e Desenvolvimento Social - SDHDS, localizada na Rua Padre
Pedro de Alencar, n.2 2012, Messejana, Fortaleza-CE, no setor de protocolo, salvo nos dias de sibado
e domingo, feriados e pontos facultativos, tendo em vista ndo haver atendimento ao publico, em até 30 dias
da publicacao do edital.

6.4.1.1. A encadernacgdo que trata o item anterior deve ser obrigatoriamente da seguinte forma:
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a) A proposta deve ser encadernada em dois volumes devidamente perfurados com espiral lateral,
apresentando capa transparente na frente e capa opaca na parte de verso. Devendo conter no PRIMEIRO
VOLUME a proposta conforme o Anexo II -MODELO E ORIENTACOES PARA APRESENTACAO DA
PROPOSTA deste edital, e no SEGUNDO VOLUME os documentos comprobatorios referente ao critério de
julgamento da letra (E) DA CAPACIDADE TECNICA-OPERACIONAL, contido na Tabela II, do item 6.5.4 deste
edital;

b) Todos os volumes devem apresentar impressao apenas no verso de cada folha, ndo serdo analisados os
contetidos impressos no anverso das folhas;

c) Todos os volumes devem ter todas as folhas paginadas seqiiencialmente e em ordem crescente;

6.4.1.2. O envelope devera conter externamente a seguinte identificacdo (um envelope para cada
instituicdo):

DA PROPOSTA AO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° ___ /2020 SDHDS

LOTE ( ESPECIFICAR O LOTE)

DESTINATARIO

A SECRETARIA MUNICIPAL DOS DIREITOS HUMANOS E DESENVOLVIMENTO SOCIAL- SDHDS
DOCUMENTOS DE QUALIFICAGAO TECNICA

REMETENTE

NOME DA INSTITUICAO:
CNPJ:

ENDERECO E TELEFONE:

6.4.1.3. A ndo observancia dos itens anteriores prejudicara a analise da proposta apresentada.

6.4.2. Observado o disposto no item 6.5.3. deste edital, as propostas deverdao conter, no minimo, as
seguintes informacdes:

a) Descricdo da realidade objeto da intervengdo pretendida e do nexo entre essa realidade e oprojeto
proposto.

b) Adequacgio da proposta em conformidade com os objetivos especificos listados no item 2.2 e no Anexo I
- TERMO DE REFERENCIA deste Edital

c) Descricdo da metodologia empregada nas a¢des a serem desenvolvidas

d) Informacgdes sobre agdes a serem executadas, metas a serem atingidas, indicadores que aferirdo o
cumprimento das metas e de prazos, cronograma de prazos para a execugdo das agoes e cumprimento das
metas.

e) Adequacio da proposta ao valor de referéncia constante ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA deste Edital,
com meng¢do expressa ao valor global da proposta.

f) Capacidade técnico-operacional da instituicio proponente, de no minimo 01(um) ano, por meio de
experiéncia comprovada de realizagdes na gestdo de atividades ou projetos relacionados ao objeto da
parceria ou de natureza semelhante.

6.4.2.1. Para comprovacao da capacidade técnico-operacional da instituicdo proponente serdo admitidos,
sem prejuizos de outros:
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a) instrumentos de parceria firmados com 6rgios e entidades da administracdo publica, organismos
internacionais, empresas ou outras organizagdes da sociedade civil;

b) relatérios de atividades anual com comprovacdo das a¢des desenvolvidas, acompanhado do protocolo
de sua apresentacdo no Conselho Municipal de Assisténcia Social ou Conselho Nacional de Assisténcia
Social;

c) declaracdes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de atividades ou projetos
relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante, emitidas por 6rgédos publicos, institui¢cdes
de ensino, redes, organizacdes da sociedade civil, movimentos sociais, empresas publicas ou privadas,
conselhos, comissdes ou comités de politicas publicas; ou

6.4.3. Somente serdo avaliadas as propostas que forem protocoladas até o prazo limite de envio das
propostas pelas OSCs constante da Tabela 1.

6.5. Etapa 3: Etapa competitiva de avaliacao das propostas pela Comissio de Selecao.

6.5.1. Nesta etapa, de carater eliminatorio e classificatério, a Comissdo de Selecdo analisara as propostas
apresentadas pelas OSCs concorrentes de acordo com os critérios da Tabela 2.

6.5.2. A Comissao de Selecdo terd o prazo estabelecido na Tabela 1 para conclusdo do julgamento das
propostas e divulgacao do resultado preliminar do processo de selecao, podendo tal prazo ser prorrogado,
de forma devidamente justificada, por até mais 30 (trinta) dias.

6.5.3. As propostas deverao conter informagdes que atendam aos critérios de julgamento estabelecidos na
Tabela 2 abaixo, observado o contido no Anexo I - TERMO DE REFERENCIA.

6.5.4. A avaliacdo individualizada e a pontuacdo serdo feitas com base nos critérios de julgamento
apresentados no quadro a seguir:

TABELA 2 - CRITERIOS DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

~ . PONTUACAO
ITENS CRITERIO DE JULGAMENTO FOLITUAIC 07 D101 T AR [BE MAXIMAQDO
JULGAMENTO ITEM
. 1,5 Integralmente coerente
Cronograma das acdes a serem -
executadas em coeréncia com o 1.0 Parcialmente coerente
atendimento a demanda 0.0 Insuficiente ou pouco
' coerente
10 Integralmente em
(A) DA PROPOSTA: | Metas quantitativas e mensuraveis a ' consonancia 6,5
informac0es sobre as acles serem atingidas em consonancia 0,3 Parcialmente em consonéncia | (Se a soma das
a serem executadas, metas a com o termo de referéncia 0.0 Insuficiente ou com pouca notas dos trés
serem atingidas, resultados ' consonancia avaliadores
a serem  alcancados, 10 Apresent? de forma resultar em
indicadores que aferiro o . . ' satisfatdria 0,0(zero em
cumprimento de prazos de Indicadores de cumprimento de Parcialmente apresentado de qua(lquel? um
execucdo das acoes e de metas com a}pre_sentage_\o de tabela 0,3 forma satisfatoria q itéri
metas de referéncia de leitura de ess?;gé“ erios
indicadores 0.0 Apresenta de forma 2Iimina da) sera
' equivocada ou ndo apresenta
Indicador de cumprimento de 10 Apresenta de forma
prazos com apresentacao de tabela ' satisfatoria
de referéncia de leitura de 03 Parcialmente apresentado de
indicadores ' forma satisfatoria
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00 Apresenta de forma
' equivocada ou ndo apresenta
05 Apresenta de forma
Monitoramento da afericdo dos : salisfatoria
indicadores no decorrer egno final 0,1 Apresenta parcialmente
. ' satisfatorio
da parceria
00 Apresenta de forma
' equivocada ou ndo apresenta
Apresenta de forma adequada
e com economia de recursos
publicos, ou seja, inferior ao
0,5 -
valor contido no termo de
referéncia até menos 5%
Adequacéo do valor da proposta ao deste
quag . prop Apresenta de forma
valor previsto no Termo de S
A adequada, ou seja, igual ao
Referéncia 0,1 .
valor contido no termo de
referéncia
Ultrapassar o valor de
referéncia ou menor que 95%
0,0 .
do valor contido no termo de
referéncia
10 Apresenta de forma
Descricdo dos resultados a serem : satisfatoria
alcin ados por cada acdo 0,3 Apresenta parcialmente
¢ por & ¢ ' satisfatorio
desenvolvida
0.0 Apresenta de forma
' equivocada ou ndo apresenta
15 Integralmente adequados e 15
' apresentados para cadaacdo | Se a soma das
Objetivos geral e especificos da Parcialmente adequados ou notas dos trés
(B)DA ADEQUACAO A proposta adequados a politica 05 ndo apresentados para todas | gvaliadores
POLITICA PUBLIGA publica de Assisténcia Social, em as acoes resultar em
Adequacio da proposta aos ESpecs(Lilsj og::)egg?ggfv?cggca * 0,0(zero) em
objetivos da politica EXECUGAD COS SErVIG .- qualquer um
socioassistenciais disposto no 0.0 Insuficiente ou com pouca s
Anexo | - Termo de Referéncia ’ adequagio desses _critérios
a OSC sera
eliminada
. Apresenta de forma
Apresenta proposta contextualizada 1,0 P satisfatoria 3.0
com dados em pesquisas recentes Se a soma das
ou fornecidos por sistemas on line 03 Apresenta parcialmente notas dos trés
de informacéo de 6rgédo publico ou satisfatorio .
e ) o avaliadores
instituicOes privadas de notério A G It
reconhecimento cientifico 0,0 i presenta ? orma resultar em
(C)DA equivocada ou ndo apresenta | 0,0(zero) em
NTEXTUALIZACA ) Apresenta de forma
Cgescri %0 Léa realidgdeo Apresenta levantamento atualizado 1,0 P satisfatoria qualquer N um
¢ ; A i desses critérios
: - de dados socioecondmicos dos -
objeto da parceria e do nexo - - e Apresenta parcialmente a OSC sera
: usudrios do servico e caracteristicas 03 S
entre essa realidade e a relevantes do(s) territorio(s) de satisfatorio eliminada
atividade ou projeto eXeCUCAo 0.0 Apresenta de forma
proposto ' equivocada ou ndo apresenta
10 Apresenta de forma
Apresenta de forma clara e objetiva ' satisfatoria
0 nexo causal entre a realidade 03 Apresenta parcialmente
descrita e a atividade ou projeto satisfatorio
proposto 0.0 Apresenta de forma
' equivocada ou ndo apresenta
(D) DA METODOLOGIA Apresenta embasamento tedrico e 10 Apresenta de forma 30
principiolégico com suas devidas ' satisfatdria '
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Descrigédo da metodologia referéncias para todas as agdes a 03 Apresenta parcialmente Se a soma das
empregada nas ag0es a serem serem executadas ' satisfatorio notas dos trés
desenvolvidas 00 Apresenta de forma avaliadores
' equivocada ou ndo apre;enta resultar em
Apresenta metodologia 0,0(zero) em
detalhada, clara, coerente e ' I
2,0 objetiva para todas as acGes a quaiquer . um
serem executadas ou pelo desses crlter|o§
menos 75% delas al' osg sera
Apresenta metodologia detalhada, @[:;?ﬁzgga drzefg(:sgor?gg eliminaca
clara, coer~ente e objetiva para todas satisfatoria integralmente
as agoes a serem executas 1.0 mas clara, coerente e objetiva
para todas as acOes ou parte
delas
N&o apresenta metodologia
00 clara, coerente e objetiva para
todas as a¢bes
Comprova capacidade Comprova experiéncia técnica
técnicooperacional ~ da instituicdo operacional de no minimo
proponente, de no minimo 01(um) ano, 1,0 01(um) ano sem sobreposigao
por meio de experiéncia comprovada de de meses.
realizagbes na gestdo de atividades ou
projetos relacionados ao objeto da
parceria ou de natureza semelhante,
entendendo estd como sendo a0 N&o comprova experiéncia
abrigamento da populacéio adulta em técnica operacional de no
situagdo vulne_rfabllldade ou risco social 00 minimo 01 ano sem
visando auxiliar seu processo de .
reinsercao social ou mudanca de vida. sobreposi¢do de meses.
Comprova experiéncia em
projetos, atividades e acdes,
15 cujo a soma dos periodos de
' execucdo seja igual ou
(E) DA  CAPACIDADE superior a 60(sessenta) meses
TECNICA- sem sobreposicao
OPERACIONAL: Comprovar Comprgva experiéncia_ relacionada_ a Comprova experiéncia _em
por meio de experiéncia a | €xecugdo  de  projetos  sociais projetos, atividades e acdes
gestao de atividades ou projetos reIacnonados_ ao ~trabalho social com cujo a s:oma dos perodos de‘
relacionados ao objeto da | PESS0as emsituagio de rua. 10 execugio seja inferior a
parceria ou de natureza 60(sessenta) meses e superior
semelhante  destacando  a a 12(doze) sem sobreposicao.
capacidade de atendimento e a N&0 comprova ou comprova
capilaridade da organizacao. 00 de forma inferior a 12(doze) 35
meses sem sobreposicéo '
Comprova experiéncia em
projetos, atividades e acdes,
10 cujo a soma dos periodos de
' execucdo seja igual ou
Comprova experiéncia relacionada a superior a 60(sessenta) meses
execucdo de projetos sociais relqciqnado sem sobreposicdo
g CO”SUUE&O' C°'??r?£95|9 ?;'s”ﬁiio gz Comprova experiéncia em
ocumentos, cartilhas, livros, uai . L ~
e/ou recomendagBes voltadas ao pr(_)jetos, atividades ? acoes,
aperfeicoamento do trabalho social 05 cujo a~soma 9'05 F?e“O‘?'OS de
voltado ao atendimento de piblico em ' execucdo seja inferior a
situacdo de vulnerabilidade social 60(sessenta) meses e superior
a 12(doze) sem sobreposi¢ao.
N&o comprova ou comprova
00 de forma inferior a 12(doze)
meses sem sobreposicdo

} Rua Padre Pedro de Alencar, n.2 2012, Messejana, Fortaleza-CE




¢=». Prefeitura de
N P
sjgé i Fortaleza
B S s orvickantoo

(F) ORGANIZAGAO DA _ L T
PROPOSTA: atender(; a0s critérios | Atendimento de todos os critérios de 05 Atende de forma satisfatoria
estabelecidos no edital (item 6.4.1e | organizacdo da proposta previstos 05
subitens) no termo do edital (item 6.4.1 e 0.0 N&o atende de forma '
subitens) ! satisfatoria
Pontuacédo Méxima Global 18,00

6.5.5. A falsidade de informagdes nas propostas poderad acarretar a eliminacdo da proposta, podendo
ensejar ainda, a aplicacdo de sancdo administrativa contra a instituicdo proponente e comunicac¢io do fato
as autoridades competentes, inclusive para apuracio do cometimento de eventual crime.

6.5.6. 0 proponente devera descrever minuciosamente as experiéncias relativas ao critério de julgamento
(E), informando as atividades ou projetos desenvolvidos, sua duracdo, financiador (es), local ou
abrangéncia, beneficiarios, resultados alcangados, dentre outras informagdes que julgar relevantes.

6.5.7. Serao eliminadas aquelas propostas:
a) cuja pontuacgdo total for inferior a 5,0 (cinco) pontos;

b) se a soma das notas dos trés avaliadores resultar em "zero" em qualquer critério de julgamento dos itens
(A), (B), (C) e (D);
) que estejam em desacordo com o Edital (art. 16, §22, do Decreto n? 8.726, de 2016).

d) se ndo comprovar capacidade técnico-operacional da instituicdo proponente de no minimo 01(um) ano por
meio de experiéncia comprovada de realiza¢Ges na gestdo de atividades ou projetos relacionados ao objeto da
parceria ou de natureza semelhante

6.5.8. As propostas nao eliminadas serio classificadas, em ordem decrescente, de acordo com a pontuacio
total obtida com base na Tabela 2, assim considerada a média aritmética das notas langadas por cada um
dos membros da Comissdo de Selecdo, em relacdo a cada um dos critérios de julgamento.

6.5.9. No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate sera feito com base na maior
pontuacdo total obtida com a soma dos critérios de julgamento do item (A). Persistindo a situacao de
igualdade, o desempate sera feito com base na maior pontuacio total obtida, sucessivamente, com a soma
dos critérios de julgamento do item (E), depois do item (B), seguido pelo item (D) e por tultimo item(C).
Caso essas regras nao solucionem o empate, serd considerada vencedora a entidade com mais tempo de
constituicdo e, em ultimo caso, a questdo sera decidida por sorteio.

6.5.10. Sera obrigatoriamente justificada a selecdo de proposta que ndo for a mais adequada ao valor de
referéncia constante do chamamento publico, levando-se em conta a pontuacdo total obtida e a proporgao
entre as metas e os resultados previstos em relagdo ao valor proposto (art. 27, §52, da Lei n 13.019, de
2014).

6.6. Etapa 4: Divulgacdo do resultado preliminar.

6.6.1 A administracio publica divulgara o resultado preliminar do processo de sele¢ido na pagina do sitio
oficial da Secretaria Municipal dos Direitos Humanos e Desenvolvimento Social - SDHDS
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https://desenvolvimentosocial.fortaleza.ce.gov.br/editais, iniciando-se o prazo para recurso conforme
previsto na Tabela 01 do item 6.1 deste edital.

6.7. Etapa 5: Interposicao de recursos contra o resultado preliminar.
Havera fase recursal somente apds a divulgacdo do resultado preliminar do processo de selecao.

6.7.1. Nos termos do art. 18 do Decreto n2 8.726, de 2016, os participantes que desejarem recorrer contra
o resultado preliminar deverao apresentar recurso administrativo, no prazo disposto na Tabela 01 do item
6.1 deste edital, sob pena de preclusao (art.59 da Lei n? 9.784, de 1999).

6.7.2. Ndo sera conhecido recurso interposto fora do prazo.

6.7.3. Os recursos serdo apresentados obrigatoriamente em envelope lacrado, no horario de 08h:30min
as 16h, na Secretaria Municipal dos Direitos Humanos e Desenvolvimento Social - SDHDS, localizada na
Rua Padre Pedro de Alencar, n.2 2012, Messejana, Fortaleza-CE, no setor de protocolo, salvo nos dias de
sdbado e domingo, feriados e pontos facultativos, tendo em vista ndo haver atendimento ao publico.

6.7.4. E assegurado aos participantes obter cépia dos elementos dos autos indispensaveis a defesa de seus
interesses, preferencialmente por via eletrénica, arcando somente com os devidos custos.Para tanto,
devera se dirigir a Comissdo de Selecdo apresentando autorizacdo por escrito do representante legal da
0SC requerente, acompanhada de ata de elei¢cdo deste e copia de identificacdo civil da pessoa responsavel
em receber cépias.

6.8. Etapa 6: Analise dos recursos pela Comissao de Selecao.

6.8.1. A Comissado de Selecdo avaliara a existéncia de recursos interpostos e os analisara no prazo definido
na Tabela 1 do item 6.1 deste edital.

6.8.2. Recebido o recurso, a Comissao de Selegcdo podera reconsiderar sua decisdo ou, encaminhar o recurso
ao Secretario Municipal da SDHDS, acompanhado com parecer técnico e demais informac¢des necessarias a
decisao final.

6.8.3. A decisao final do recurso, devidamente motivada, deve ser explicita, clara e congruente, podendo
consistir em declaracdo de concordancia com fundamentos de anteriores pareceres, informacgdes, decisoes
ou propostas, que, neste caso, serdo parte integrante do ato decisério. Nao cabera novo recurso contra esta
decisao.

6.8.4. 0 acolhimento de recurso implicara invalida¢io apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

6.9. Apds o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposicdo de recurso, a Comissao de
Selecdo encaminharad ao Secretdrio Municipal ou Secretdrio Executivo da SDHDS para homologacdo e
divulgacdo, no seu sitio eletronico oficial, as decisdes recursais proferidas e o resultado definitivo do
processo de selecdo (art. 19 do Decreto n? 8.726, de 2016).

6.9.1. A homologagdo nido gera direito para a OSC a celebracdo da parceria (art. 27, § 62, da Lei n® 13.019,
de 2014).

6.9.2. Ap6s o recebimento e julgamento das propostas, havendo uma unica entidade com proposta
classificada (ndo eliminada), e desde que atendidas as exigéncias deste Edital, a administra¢do publica
podera dar prosseguimento ao processo de selecio e convoca-la para iniciar o processo de celebracao.
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7. DA CELEBRACAO

7.1. O processo de celebracdo observard as seguintes etapas até a assinatura do instrumento de parceria:

Tabela 3

ETAPA DESCRICAO DA ETAPA DAS DATAS

Publicacao da Convocagdo da(s) OSC(s) Publicacao no site

selecionada(s) ou mais bem https://desenvolvimentosocial.fortaleza.ce.gov.br/editais
classificada(s) para apresentacdo do
plano de trabalho e comprovacdo do
atendimento dos requisitos legais de
celebracao de parceria

Prazo para apresentacdo do plano de
trabalho e comprovacao do
1 |atendimento dos requisitos| 15 dias corridos, contados da publica¢gdo da convocacao
estatutarios e documentais exigidos
para celebracgao.

Verificacio do cumprimento dos
requisitos de celebracdo e outras| 12 dias corridos, contados do término do prazo anterior
exigéncias legais. Andlise do plano de
trabalho.

Ajustes no plano de trabalho e

D - 15 dias corridos, contados do recebimento de
3 |regularizacdo de documentagdo, se

comunicacdo por email da necessidade de ajuste ou

necessario. .
regularizagao
4 Parecer técnico, juridico e assinaturado| 05 dias uteis, contados do término do prazo anterior
instrumento de parceria.
5 Publicagdo do extrato do termo de| Por analogia, com observancia das regras de

colaboragdo no Diario Oficial Municipio| publica¢io para contratos administrativos

7.2. Etapa 1: Convocacao da OSC selecionada para apresentacio do plano de trabalho e
comprovacao do atendimento dos requisitos para celebracao e outras exigéncias legais.

Para a celebragdo da parceria, a administracdo publica convocara a OSC selecionada para, no prazo de 15
(quinze) dias uteis a partir da convocacao, apresentar o seu plano de trabalho (art. 25 do Decreto n2 8.726,
de 2016) e a documentacdo exigida para comprovacdo dos requisitos estatutarios e documentais. (arts. 28,
caput, 33, 34 e 39 da Lei n? 13.019, de 2014, e arts. 26 e 27 do Decreto n® 8.726, de 2016), em envelope
lacrado, no horario de 08h:30min as 16h, na Secretaria Municipal dos Direitos Humanos e Desenvolvimento
Social - SDHDS, localizada na Rua Padre Pedro de Alencar, n.2 2012, Messejana, Fortaleza-CE, no setor de
protocolo, salvo nos dias de sadbado e domingo, feriados e pontos facultativos, tendo em vista ndo haver
atendimento ao publico. A convocagao se dara a critério de conveniéncia e oportunidade da SDHDS.

7.2.1. Por meio do plano de trabalho, a OSC selecionada devera apresentar o detalhamento da proposta
submetida e aprovada no processo de selecdo, com todos os pormenores exigidos pela legislacdo (em
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especial o art. 22 da Lei n® 13.019, de 2014, e o art. 25 do Decreto n? 8.726, de 2016), observado oAnexo V
- MODELO E ORIENTACAO PARA APRESENTACAO DE PLANO DE TRABALHO

7.2.2. 0 plano de trabalho devera conter, no minimo, os seguintes elementos:

a) a descricdo da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo com o projeto e com as
metas a serem atingidas;

b) a forma de execucdo das agdes, indicando;
c) a descrigdo de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas;

d) a definicdo dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para a afericdo do
cumprimento das metas;

e) a previsdo de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na execucao das a¢des, incluindo os
encargos sociais e trabalhistas e a discriminacdo dos custos diretos e indiretos necessarios a execugao do
objeto;

f) os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso; e
g) as a¢des que demandarao pagamento em espécie, quando for o caso.

7.2.3. A previsio de receitas e despesas de que trata a alinea "e" do item 7.2.2. deste Edital devera incluir
os elementos indicativos da mensuracdo da compatibilidade dos custos apresentados com os precgos
praticados no mercado ou com outras parcerias da mesma natureza, para cada item, podendo ser utilizadas
cotacoes, tabelas de precos de associacdes profissionais, publicacdes especializadas, atas de registro de
precos vigentes ou quaisquer outras fontes de informacdo disponiveis ao publico. No caso de cotacdes, a
0SC devera apresentar a cotacdo de precos de, no minimo, 3 (trés) fornecedores, sendo admitidas cotacdes
de sitios eletronicos, desde que identifique a data da cotagdo e o fornecedor especifico. Para comprovar a
compatibilidade de custos de determinados itens, a OSC poder3, se desejar, utilizar-se de ata de registro de
precos vigente, consultando e encaminhando atas disponiveis.

7.2.4. Além da apresentacdo do plano de trabalho, a OSC selecionada, no mesmo prazo acima de 15 (quinze)
dias corridos, devera comprovar o cumprimento dos requisitos previstos no inciso I do caput do art. 22, nos
incisos I a V do caput do art. 33 e nos incisos Il a VII do caput do art. 34 da Lei n? 13.019, de 2014, e a ndo
ocorréncia de hipoteses que incorram nas vedacdes de que trata o art. 39 da referida Lei, que serdo
verificados por meio da apresentacio dos seguintes documentos:

a) copia do estatuto registrado e suas alteracdes, em conformidade com as exigéncias previstas no art. 33
da Lein?13.019, de 2014

b) comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, emitido no sitio eletronico
oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para demonstrar que a OSC existe ha, no minimo, trés
anos com cadastro ativo;

c) comprovantes de experiéncia prévia na realizagdo do objeto da parceria ou de objeto de natureza
semelhante de capacidade técnica e operacional, podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros:
instrumentos de parceria firmados com Orgdos e entidades da administracdo publica, organismos
internacionais, empresas ou outras organizacdes da sociedade civil; relatérios de atividades com
comprovacdo das acbes desenvolvidas; publicacdes, pesquisas e outras formas de producdo de
conhecimento realizadas pela OSC ou a respeito dela; curriculos profissionais de integrantes da 0SC, sejam
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dirigentes, conselheiros, associados, cooperados, empregados, entre outros; declaracdes de experiéncia
prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de atividades ou projetos relacionados ao objeto da
parceria ou de natureza semelhante, emitidas por érgaos publicos, instituicGes de ensino, redes,
organizacdes da sociedade civil, movimentos sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos, comissodes
ou comités de politicas publicas; ou prémios de relevancia recebidos pela 0SC;

d) Certidao de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido da Receita
Federal do Brasil;

e) Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - CRF/FGTS;

f) Certiddao Negativa de débito na esfera Municipal da sede da entidade proponente, caso ndo seja do
municipio de Fortaleza;

g) Certidao Negativa de débito na esfera Estadual da sede da entidade proponente, caso ndo seja do estado
do Cearsd;

h)Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

i) relacdo nominal atualizada dos dirigentes da OSC, conforme o estatuto, com endereco,telefone, endereco
de correio eletrénico, nimero e 6rgio expedidor da carteira de identidade e niimero de registro no
Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles, conforme ANEXO III - DECLARACAO DO ART.27 DO
DECRETO n® 8.726, de 2016, e RELACAO DOS DIRIGENTES DA PROPONENTE;

j) cépia de documento que comprove que a OSC funciona no endereco por ela declarado,como conta de
consumo ou contrato de locacgao;

k) declaracido do representante legal da OSC com informacdo de que a organizacdo e seusdirigentes nao
incorrem em quaisquer das vedagdes previstas no art. 39 da Lei n2 13.019, de 2014, as quais deverdo estar
descritas no documento, conforme modelo no Anexo VI - DECLARACAO DA NAO OCORRENCIA DE
IMPEDIMENTOS ;

1) declaragdo do representante legal da OSC sobre a existéncia de instalagdes e outrascondi¢des materiais
da organizacdo ou sobre a previsdo de contratar ou adquirir com recursos da parceria, conforme Anexo IV
- DECLARACAO SOBRE INSTALACOES E CONDICOES MATERIAIS

m) declaragdo do representante legal da OSC de que trata o art. 27 do Decreto n2 8.726, de2016, conforme
Anexo III - DECLARACAO DO ART.27 DO DECRETO n® 8.726, de 2016, e RELACAO DOS DIRIGENTES
DA PROPONENTE.

7.2.5. Serdo consideradas regulares as certiddes positivas com efeito de negativas, no caso das certidoes
previstas nas alineas j, k e | previstas no item 7.2.4. deste Edital.

7.3. Etapa 2: Verificacio do cumprimento dos requisitos para celebracio e outras exigéncias legais.
Analise do plano de trabalho.

Esta etapa consiste no exame formal, a ser realizado pela administracdo publica, do atendimento, pela OSC
selecionada, dos requisitos para a celebracdo da parceria (item 4.1 deste Edital), a ndo ocorréncia de
impedimento para a celebracdo da parceria (item 4.2 deste Edital) e cumprimento de demais exigéncias
descritas no item 7.2.4, deste Edital. Esta Etapa 2 engloba, ainda, a analise do plano de trabalho.
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7.3.1. Esta etapa sera realizada em conjunto pelos técnicos da Célula de Gestdo de Parceria, da Célula de
Prestacdo de Contas e da Assessoria Juridica da SDHDS, que examinarao apenas os documentos e o plano
de trabalho apresentado pela OSC selecionada ou, se for o caso, pela OSC imediatamente mais bem
classificada que tenha sido convocada.

7.3.2. Somente sera aprovado o plano de trabalho que estiver de acordo com as informacoes ja
apresentadas na proposta apresentada pela OSC, observados os termos e as condi¢des constantes neste
Edital e em seus anexos (art. 25, §29, do Decreto n? 8.726, de 2016). Para tanto, a administracao publica
federal podera solicitar a realizacao de ajustes no plano de trabalho, nos termos do §32 do art. 25 do mesmo
Decreto.

7.4.Etapa 3: Ajustes no plano de trabalho e regulariza¢io de documentacio, se necessario.

7.4.1. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou constatado evento que
impeca a celebracdo ou quando as certiddes dispostas nas letras “d” a “h” do item 7.2.4 deste Edital
estiverem com prazo de vigéncia expirado e novas certiddes ndo estiverem disponiveis eletronicamente, a
organizacdo da sociedade civil serd comunicada do fato e instada a regularizar sua situacdo, no prazo de 15
(quinze) dias corridos, sob pena de nio celebracido da parceria (art. 28 do Decreto n° 8.726, de 2016).

7.4.2.Caso seja constatada necessidade de adequacdo no plano de trabalho enviado pela OSC, a
administracdo publica solicitara a realizacdo de ajustes e a OSC devera fazé-lo em até 15 (quinze) dias
corridos, contados da data de recebimento da solicitacdo apresentada (art. 25, §§ 32 e 49, do Decreto n®
8.726,de 2016).

7.5. Etapa 4: Parecer de 6rgio técnico e assinatura do termo de COLABORACAO.

7.5.1. Na hipétese de, apds o prazo para regularizacdo de documentagdo e ajustes no plano de trabalho, a
0SC selecionada ndo atender as exigéncias previstas no item 7.2.4. (alinea “a” até “q”) deste Edital ou caso
seu plano de trabalho ndo seja aprovado, a mesma sera desclassificada e a imediatamente mais bem
classificada podera ser convidada a aceitar a celebracdo de parceria nos termos da proposta por ela
apresentada. Caso a OSC convidada aceite celebrar a parceria, a mesma apresentara seu plano de trabalho
e os documentos listados no item 7.2.4 deste Edital e a administracdo procedera e verificagdo do plano de
trabalho e dos documentos que comprovem o atendimento das mesmas exigéncias (art. 28, §§ 1° e 2°, da
Lei n? 13.019, de 2014). Esse procedimento podera ser repetido sucessivamente, obedecida a ordem de

classificacao.

7.5.2. A aprovacao do plano de trabalho ndo gerara direito a celebracao da parceria (art. 25, §52, do Decreto
n? 8.726, de 2016).

7.5.3. No periodo entre a apresentacdo da documentagao prevista no item 7.2.4 deste Edital e a assinatura
do instrumento de parceria, a OSC fica obrigada a informar qualquer evento superveniente que possa
prejudicar a regular celebracdo da parceria, sobretudo quanto ao cumprimento dos requisitos e exigéncias
previstos para celebracao.

7.5.4. A 0SC deverad comunicar altera¢des em seus atos societdrios e no quadro de dirigentes, quando
houver.

7.6. Etapa 5: Publicacdo do extrato do termo de COLABORACAO no Diario Oficial da Unido.
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7.6.1. O termo de colaboragdo somente produzira efeitos juridicos apds a publicacdo do respectivo extrato
no meio oficial de publicidade da administragao publica (art. 38 da Lei n2 13.019, de 2014).

8. PROGRAMACAO ORCAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA A REALIZACAO DOOBJETO

8.1. Os créditos orcamentarios necessarios ao custeio de despesas relativas ao presente Edital sao
provenientes da seguinte dotacao orcamentaria:

Unidade Or¢amentaria Classificacio Elemento Fonte
31901 - FMAS 1.001.0000.00.01
08.244.0210.2028.0001
335043 1.510.0000.00.00
1.311.0000.00.00

8.1.1. A indicacdo dos créditos orcamentarios e empenhos necessarios a cobertura de cada parcela da
despesa, a ser transferida pela administracdo publica nos exercicios subsequentes, serdo realizados
mediante registro contabil e devera ser formalizada por meio de certidao de apostilamento do instrumento
da parceria, no exercicio em que a despesa estiver consignada (art. 24, paragrafo tnico, e art. 43, §12, inciso
II, ambos do Decreto n2 8.726, de 2016).

8.2. 0 valor global desse edital é de R$ 144.030,24 (cento e quarenta e quatro mil e trinta reais e vinte
e quatro centavos), alocados no Fundo Municipal de Assisténcia Social e proveniente do convénio n®
888103/2019, firmado com o MINIST. MULHER, FAMILIA E DIREITOS HUMANOS, no programa n®
8100020190085.

8.2.1. Na formalizacdo do processo, os valores apresentados na proposta poderao ser ajustados no plano
de trabalho, desde que nio se alterem as atividades que levaram a determinada pontuacdo do projeto.

8.3. As liberacoes de recursos obedecerdo ao cronograma de desembolso, que guardara consonancia com
as metas da parceria, observado o disposto no art. 48 da Lei n® 13.019, de 2014, e nos arts. 33 e 34 do
Decreto n® 8.726, de 2016.

8.4. Nas contratacdes e na realizacdo de despesas e pagamentos em geral efetuados com recursos da
parceria, a OSC devera observar o instrumento de parceria e a legislacdo regente, em especial o disposto
nos incisos XIX e XX do art. 42, nos arts. 45 e 46 da Lei n? 13.019, de 2014, e nos arts. 35 a 42 do Decreto n?
8.726, de 2016. E recomendavel a leitura integral dessa legislacdo, nio podendo a OSC ou seu dirigente
alegar, futuramente, que nio a conhece, seja para deixar de cumpri-la, seja para evitar as sancoes cabiveis.
Todos os recursos da parceria deverdo ser utilizados para satisfagdo de seu objeto, sendo admitidas, dentre
outras despesas previstas e aprovadas no plano de trabalho (art. 46 da Lei n2 13.019, de 2014):

a) remuneracao da equipe encarregada da execucdo do plano de trabalho, inclusive de pessoalpréprio
da OSC, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as despesas com pagamentos de impostos,
contribuicdes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, férias, décimo terceiro salario,
salarios proporcionais, verbas rescisorias e demais encargos sociais e trabalhistas;

b) diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimenta¢do nos casos em que a execucdodo
objeto da parceria assim o exija;
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C) custos indiretos necessarios a execu¢do do objeto, no maximo na proporc¢do de 5% em relacao
aovalor total da parceria (exemplo: telefone celular, assessoria juridica, contador, material de expediente,
dentre outros);

d) aquisicao de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecucdo do objeto e servicos
deadequacio de espaco fisico, desde que necessarios a instalaciao dos referidos equipamentos e materiais.

8.5. E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados a parceria, servidor ou empregado
publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissao ou fun¢do de confianca, de 6rgdo ou entidade da
administracdo publica celebrante, ou seu cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hip6teses previstas em lei especifica ou na Lei de Diretrizes
Orcamentarias da Unido.

8.6. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos, inclusive os
provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, serdo devolvidos a administragao
publica por ocasido da conclusdo, dentncia, rescisdo ou extin¢cdo da parceria, nos termos do art. 52 da Lei
n213.019, de 2014.

8.7. 0 instrumento de parceria sera celebrado de acordo com a disponibilidade orgamentaria e financeira,
respeitado o interesse publico e desde que caracterizadas a oportunidade e conveniéncia administrativas.
A selecdo de propostas ndo obriga a administragcdo publica a firmar o instrumento de parceria com
quaisquer dos proponentes, os quais ndo tém direito subjetivo ao repasse financeiro.

9. CONTRAPARTIDA
9.1. Ndo sera exigida qualquer contrapartida da OSC selecionada.

10. DISPOSICOES FINAIS

10.1. O presente Edital sera divulgado em pagina do sitio eletronico oficial da Secretaria Municipal dos
Direitos Humanos e Desenvolvimento Social na internet
(http://www.desenvolvimentosocial.fortaleza.ce.gov.br/),com prazo minimo 30 (trinta) dias para a
apresentacdo das propostas, contado da data de publicagdo do Edital.

10.2. Qualquer pessoa podera impugnar o presente Edital, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias da
data-limite para envio das propostas, em envelope lacrado, no horario de 08h:30min as 16h, na Secretaria
Municipal dos Direitos Humanos e Desenvolvimento Social - SDHDS, localizada na Rua Padre Pedro de
Alencar, n.2 2012, Messejana, Fortaleza-CE, no setor de protocolo, salvo nos dias de sabado e domingo,
feriados e pontos facultativos, tendo em vista ndo haver atendimento ao publico. A resposta as
impugnacdes cabera a Secretaria Municipal dos Direitos Humanos e Desenvolvimento Social - SDHDS.

10.2.2. As impugnacoes ndo suspendem os prazos previstos no Edital. As respostas as impugnacoes serao
juntadas nos autos do processo de Chamamento Publico e estarao disponiveis para consulta por qualquer
interessado.

10.2.3. Eventual modificacdo no Edital, decorrente das impugnag¢des ou dos pedidos de esclarecimentos,
ensejara divulgacdo pela mesma forma que se deu o texto original, alterando-se o prazo inicialmente
estabelecido somente quando a alteracio afetar a formulacdo das propostas ou o principio da isonomia.
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10.3. ASecretaria Municipal dos Direitos Humanos e Desenvolvimento Social - SDHDS resolvera os casos
omissos e as situagdes ndo previstas no presente Edital, observadas as disposicoes legais e os principios
que regem a administracdo publica.

10.4. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse publico ou anulado, no todo
ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique direito a indenizacio ou reclamagio de qualquer
natureza.

10.5. O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacdes prestadas e dos
documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento Publico. A falsidade de qualquer documento
apresentado ou a inverdade das informacdes nele contidas podera acarretar a eliminacdo da proposta
apresentada, a aplicacdo das san¢bes administrativas cabiveis e a comunicacdo do fato as autoridades
competentes, inclusive para apuragdo do cometimento de eventual crime. Além disso, caso a descoberta da
falsidade ou inverdade ocorra apds a celebracdo da parceria, o fato podera dar ensejo a rescisdo do
instrumento, rejeicdo das contas e/ou aplicacdo das sanc¢des de que trata o art. 73 da Lein? 13.019, de 2014.

10.6. A administracdo publica ndo cobrard das entidades concorrentes taxa para participar deste
Chamamento Publico.

10.7. Todos os custos decorrentes da elaboragdo das propostas e quaisquer outras despesas correlatas a
participagdo no Chamamento Publico serdo de inteira responsabilidade das entidades concorrentes, ndo
cabendo nenhuma remuneracio, apoio ou indenizacdo por parte da administracio publica.

10.8. O presente Edital de chamamento publico tera validade de 12 (doze) meses a contar da data da
homologacao do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo.

10.9. Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:
Anexo I -TERMO DE REFERENCIA;
Anexo I1 -MODELO E ORIENTACOES PARA APRESENTACAO DA PROPOSTA

Anexo 111 -DECLARACAO DO ART.27 DO DECRETO n® 8.726, de 2016, e RELACAO DOS DIRIGENTES
DA PROPONENTE;

Anexo IV-DECLARAGCAO SOBRE INSTALAGCOES E CONDICOES MATERIAIS;

Anexo V -MODELO E ORIENTACAO PARA APRESENTACAO DE PLANO DE TRABALHO;
Anexo VI -DECLARAGAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS;

Anexo VII - MINUTA DO TERMO DE COLABORACAO.

Fortaleza, CE, 11 de setembro de 2020
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Secretaria Executiva dos Direitos Humanos e Desenvolvimento Social - SDHDS
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Secretaria Municipal dos Direitos

Humanos e Desenvolvimento Social

AVISO DE CHAMADA PUBLICA N2 07 /2020 SDHDS

AVISO DE PUBLICACAO DE EDITAL PROCESSO N° 046402/2020 SDHDS-CHAMADA PUBLICA N
07/2020SDHDS.

Objeto: A finalidade do presente Chamamento Publico é a selecdo de propostas visando a celebragio de
termo de COLABORACAO que tenha por objeto colaborar na execucéo do projeto Housing First Fortaleza:
Construindo projetos de vida, executado em decorréncia de convénio n? 888103/2019, firmado com o
MINIST. MULHER, FAMILIA E DIREITOS HUMANOS, no programa n2 8100020190085, que tem por objeto
a implantacdo de modelo adaptado do Housing First voltado ao atendimento da populacdo em situagao de
rua do municipio de Fortaleza-Cear3, nas condi¢des estabelecidas no Anexo I- TERMO DE REFERENCIA
deste edital.

Cronograma das etapas do Edital de Chamada Publican® 07/2020 SDHDS

ETAPA DESCRICAO DA ETAPA DATAS

15 de setembro de 2020 no site
Publicac¢do do Edital de Chamamento |https://desenvolvimentosocial.fortaleza.ce.gov.br/ed

1 Publico. itais
(Art.26,da Lei Federal n213019/2014)
9 Apresentacdo das propostas pelas 15 2 16 de outubro de 2020
0SCs.
3 Etapa competitiva c.ie alvaha(;ao dils 19 e 20 de outubro de 2020
propostas pela Comissdo de Sele¢ao.
4 Divulgacdo do resultado preliminar. 21 de outubro de 2020
5 Interposicao de recu.rscl)s contra o 22 228 de outubro de 2020
resultado preliminar.
6 Analise dos recursos pela Comissao de 29 & 30 de outubro de 2020

Selecao.

Homologacao e publicacdo do
” re~su1tado d.efinitiv~o da fase d_e~ 30 de outubro de 2020
selecdo, com divulgacdo das decisdes
recursais proferidas (se houver).

Aos interessados, informacdo bem como Edital completo estard a disposicdo no site:
https://desenvolvimentosocial.fortaleza.ce.gov.br/editais, nos termos do art.26, da Lei Federal n?
13019/2014. Bem como qualquer esclarecimento ou diivida sobre os termos do edital poderao ser obtidas
na Assessoria Juridica da SDHDS, em sua sede na Rua Padre Pedro de Alencar, 2230 - Messejana -
Fortaleza/CE - Tel. (85)3484.8020.

Fortaleza, CE, 11 de setembro de 2020

fataXlvdoi=

I"Ejtri-:fn Helzna Mobrega Studart

Secretaria Executiva dos Direitos Humanos e Desenvolvimento Social - SDHDS

} Rua Padre Pedro de Alencar, n.2 2012, Messejana, Fortaleza-CE



https://desenvolvimentosocial.fortaleza.ce.gov.br/editais
https://desenvolvimentosocial.fortaleza.ce.gov.br/editais
https://desenvolvimentosocial.fortaleza.ce.gov.br/editais

