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EDITAL DE CHAMADA PUBLICA N2 04/2020/SDHDS

0 MUNICIPIO DE FORTALEZA, através da Secretaria Municipal dos Direitos Humanos e Desenvolvimento
Social - SDHDS, torna publico, para ciéncia dos interessados, o presente EDITAL DE CHAMAMENTO
PUBLICO n2 04/2020 - SDHDS, gue se destina a selegdo de propostas de organizagdes da sociedade civil,
conforme definidas no art. 29, inciso I, da Lei 13.019/2014, sem fins lucrativos, para formaliza¢do de
parcerias na modalidade termo de COLABORACAO, visando a consecugéo de finalidade de interesse
piblico e reciproce que envolve a transferéncia de recursos financeiros as Organizagdes da Sociedade Civil
(0SC) na seara das POLITICA DE PROTECAO E PROMOCAO A IGUALDADE RACIAL, nas condigdes
devidamente caracterizadas e especificadas neste instrumento convocatério.

1.PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTOQ PUBLICO

1.1.A finalidade do presente Chamamento Plblico é a selecio de propostas visando a celebragdo de termo
de COLABORACAO que tenha por objeto colaborar na execugdo do CENTRO DE REFERENCIA DE
PROMOCAO DA IGUALDADE RACIAL, equipamento subordinado a Coordenadoria Especial da Igualdade
Racial responsavel pela realizagio do trabalho social de acolhimento, atendimento, acompanhamento e
orientagdo multiprofissional direcionados e gratuitos a pessoas vulnerdveis a discriminagdo racial e ou
intolerancia religiosa, atuando em articulagio com organizacdes da sociedade civil ¢ érgéo de defesa de
direitos individuais, coletivos e difusos, nas condicdes estabelecidas no Anexo I- TERMO DE REFE RENCIA
deste edital.

1.2. CENTRO DE REFERENCIA DE PROMOCAQ DA IGUALDADE RACIAL (CRPIR): equipamento
subordinado & Coordenadoria Especial da Igualdade Racial responsavel pela realizagdo do trabalho social
de acolhimento, atendimento, acompanhamento e orientagiio multiprofissional direcionados e gratuitos a
pessoas vulneriveis a discriminagéo racial, atuando em articulagdo com organizagdes da sociedade civil e
drgio de defesa de direitos individuais, coletivos e difusos.

1.3. Serdio selecionadas propostas conforme o(s) lote{s) previsto(s) no ANEXO [ -TERMO DE REFERENCIA
deste edital, observada a ordem de classificacdo e a disponibilidade or¢amentéria para a celebragdo do
termo de colaboragio.

1.4. 0 procedimento de selecdo reger-se-a pela Lei n213.019, de 31 de julho de 2014, pelo Decreto n? 8.726,
de 27 de abril de 2016 e pelos demais normativos aplicaveis, além das condigdes previstas neste Edital.

2 OBJETO DO TERMO DE COLABORACAO

2.1 O termo de COLABORACAO serd celebrado no intuito de colaborar na exccugdo do CENTRO DL
REFERENCIA DE PROMOCAO DA IGUALDADE RACIAL, equipamento subordinado & Coordenadoria
Especial da Igualdade Racial responsével pela realizagio do trabalho social de acolhimento, atendimento,
acompanhamento e orientagio multiprofissional direcionados e gratuitos a pessoas vuluerdveis & discriminagéo
racial e ou intolerincia religiosa, atuando em articulagiio com organizagdes da sociedade civil ¢ Orgao de defesa
de direitos individuais, coletivos ¢ difusos, nas condicdes estabelecidas no Anexo I- TERMO DE REFERENCIA
deste edital.

2.2 0 servico em comento terd como piiblico alvo Pessoas residentes no municipio de Fortaleza-CE, em situagfio
de vulnerabilidade de sofrerem danos em decorréncia de discriminagio racial e/ou intolerdncia religiosa.
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3. PARTICIPAGAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

3.1. Poderdo participar deste Edital as organizagdes da sociedade civil (0SCs), assim consideradas
aquelas definidas pelo art. 29, inciso [, alineas "a", "b" ou "¢”, da Lei n? 13.019, de 2014 (com redacéo dada
pela Lei n? 13.204, de 14 de dezembro de 2015):

a) Entidade privada sem fins lucrativos (associagio ou fundacdo) que ndo distribua entre os seus
socios ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados,
sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isengdes de qualquer natureza,
participacdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que os
aplique integralmente na consecugio do respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da
constituicio de fundo patrimonial ou fundo de reserva;

b) As sociedades cooperativas previstas na Lei n? 9.867, de10 de novembro de 1999; as integradas
por pessoas em situagfo de risco ou vulnerabilidade pessoal ou social; as alcangadas por programas e agoes
de combate 3 pobreza e de geragio de trabalho e renda; as voltadas para COLABORACAO, educagio e
capacitagdo de trabalhadores rurais ou capacitacio de agentes de assisténcia técnica e extensdo rural; e as
capacitadas para execugio de atividades ou de projetos de interesse piiblico e de cunho social; ou

c) As organizacdes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de interesse puablico e de
cunho social distintas das destinadas a fins exclusivamente religiosos.

3.2. Para participar deste Edital, a OSC deverd cumprir as seguintes exigéncias contidas neste edital,
declarando, conforme modelo constante no Anexo I -MODELO E ORIENTAGOES PARA APRESENTACAQ
DA PROPOSTA, que esta ciente e concorda com as disposi¢des previstas no Edital e seus anexos, bem como
que se responsabiliza pela veracidade e legitimidade das informacdes e documentos apresentados durante
o processo de selegao.

4. REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRACAO DO TERMO DE COLABORACAO

4,1. Para a celebragio do termo de COLABORACAO, a 0SC deveri atender aos seguintes requisitos:

a) ter objetivos estatutdrios ou regimentais voltados a4 promogdo de atividades e finalidades de
relevancia piiblica e social, bem como compativeis com o objeto do instrumento a ser pactuado (art. 33,
caput, inciso 1, e art. 35, caput, inciso 111, da Lei n? 13.019, de 2014). Estdo dispensadas desta exigéncia as
organizagdes religiosas e as sociedades cooperativas (art. 33, §§ 22 e 32, Lei n® 13.019, de2014);

b) ser regida por normas de organizagio interna que prevejam expressamente que, em caso de
dissoluciio da entidade, o respectivo patriménio liquido serd transferido a outra pessoa juridica de igual
natureza que preencha os requisitos da Lei n2 13.019, de 2014, e cujo objeto social seja, preferenciaimente,
o mesmo da entidade extinta (art. 33, caput, inciso III, Lei n? 13.019, de 2014). Estdo dispensadas desta
exigéncia as organizacdes religiosas e as sociedades cooperativas (art. 33, §§ 22 e 32, Lei n? 13.019, de
2014);

) ser regida por normas de organizagdo interna que prevejam, expressamente, escrituragde de
acordo com os principios fundamentais de contahilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade
(art. 33, caput, inciso 1V, Lei n? 13.019, de 2014); {éi./
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d) possuir, no momento da apresentacéo do plano de trabalho, no minimo 1 (um) ano de existéncia,
com cadastro ativo, comprovados por meio de documentagfio emitida pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ {(art. 33, caput, inciso V, alinea “a", da Lei
n?13.019, de 2014);

e) possuir experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza
semelhante, a ser comprovada no momento da apresentacdo do plano de trabalho e na forma do art. 26,
caput, inciso 111, do Decreto n® 8.726, de 2016 (art. 33, caput, inciso V, alinea "b", da Lei n213.019, de 2014,
e art. 26, caput, inciso 111, do Decreto n2 8.726, de2016);

f) possuir instalagdes e outras condicBes materiais para o desenvolvimento do objeto da parceria e o
cumprimento das metas estabelecidas ou, alternativamente, prever a sua contratagdo ou aquisi¢ao com
recursos da parceria, a ser atestado mediante declaragio do representante legal da 05C, conforme Anexo
IV - DECLARACAO SOBRE INSTALAGOES E CONDICOES MATERIAIS, Observa-se que ndo sera necessaria
a demonstracio de capacidade prévia instalada, quando o Anexc I- Termo de Referéncia admitir a aquisigao
de bens e equipamentos permanentes ou a realizagio de servigos de adequagio de espago fisico para o
cumprimento do objeto da parceria {art. 33, caput, inciso V, alinea "c" e §5¢, da Lei n® 13.019, de 2014, e
art. 26, caput, inciso X ¢ §19, do Decreto n2 8.726, de 2016};

g) deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da parceria e o
cumprimento das metas estabelecidas, a ser comprovada na forma do art. 26, caput, inciso lil, do Decreto
n° 8.726, de 2016. Niio serd necessaria a demonstragio de capacidade prévia instalada, sendo admitida a
contratagdo de profissionais, a aquisicdo de bens e equipamentos ou a realizagao de servigos de adeguacdo
de espago fisico para o cumprimento do objeto da parceria (art. 33, caput, inciso V, alinea "c¢" e §59, da Lei
n® 13.019, de 2014, e art. 26, caput, inciso 111 e §1¢, do Decreto n® 8.726, de2016);

h) apresentar certiddes de regularidade fiscal, previdencidria, tributdria, de contribuigdes, de divida
ativa e trabalhista, na forma do art. 26, caput, incisos 1V a Vl e §§ 22 a 42, do Decreto n® 8.726, de 2016 {art.
34, caput, inciso 11, da Lei n? 13.019, de 2014, e art. 26, caput, incisos [Va Vl e §8 22 a 49, do Decreto n?
8.726, de 2016);

i) apresentar certiddo de existéncia jurfdica expedida pelo cartério de registro civil ou copia do
estatuto registrado e eventuais alteragdes ou, tratando-se de sociedade cooperativa, certiddo simplificada
emitida por junta comercial (art. 34, caput, inciso If], da Lei n® 13.019, de 2014);

i) apresentar copia da ata de eleigdo do quadro dirigente atual, bem como relagio nominal atualizada
dos dirigentes da entidade, conforme estatuto ou normas regimentais com enderego, telefone, enderecgo de
correio eletrénico, niimero e érgaoc expedidor da carteira de identidade e nimero de registro no Cadastro
de Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles, conforme Anexo 111 - DECLARACAG DO ART.27 DO DECRETO n?
8.726, de 2016, e RELACAQ DOS DIRIGENTES DA PROPONENTE;(art. 34, caput, incisos V e VI, da Lei n®
13.019, de 2014, e art. 26, caput, inciso V11, do Decreto n2 8.726, de 2016);

k) comprovar que funciona no enderego declarado pela entidade, por meio de cbpia de documento
hébil, a exemplo de conta de consumo ou contrato de locagdo (art. 34, caput, inciso VIi, da Lein® 13.0 19, de
2014, e art. 26, caput, inciso VI, do Decreto n® 8.726, de2016);

1) atender s exigéncias previstas na legislagdo especifica, na hipétese de a OSC se tratar de sociedade
cooperativa (art. 29, inciso I, alinea "b", e art. 33, §32, Lei n? 13.019, de 2014);
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4.2. Ficara impedida de celebrar o termo de COLABORAGAQ a 0SC que:
a) ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, nioesteja autorizada a funcionar ne
territério nacional {art. 39, caput, inciso I, da Lei n2 13.019, de 2014);
b) esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada {art. 39, caput, inciso
{1, da Lei n® 13.019, de2014};
c) tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder (Legislativo, Executivo e Judiciario) oudo

Ministério Piblico, ou dirigente de érgdo ou entidade da administragao ptiblica federal, estendendo-se a
vedacdo aos respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau, exceto em relagdo as entidades que, por sua prépria natureza, sejam constituidas pelas
autoridades referidas. Ndo sio considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos e
de politicas pablicas (art. 39, caput, inciso Il e §§ 52 e 62, da Lei n2 13.019, de 2014, e art. 27, caput, inciso
e §§12e 22, do Decreto n? 8.726, de 2016);

d) tenha tido as contas rejeitadas pela administragdo piblica nos ultimos 5 (cinco) anos, exceto se for
sanada a irregularidade que motivou a rejeigdo e quitados os débitos eventualmente imputados, ou for
reconsiderada ou revista a deciso pela rejeicio, ou, ainda, a apreciagdo das contas estiver pendente de
decisdo sobre recurso com cfeito suspensivo {art. 39, caput, inciso 1V, da Lei n® 13.019, de2014);

e) tenha side punida, pelo periodo gue durar a penalidade, com suspensao de participacdo em licitacao
e impedimento de contratar com a administragéo, com declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar
com a administragido ptiblica, com a sangéo prevista no inciso il do art. 73 da Lei n? 13.019, de 2014, ou
com a san¢do prevista no inciso 111 do art. 73 da Lei n® 13.019, de 2014 (art.39, caput, inciso V, da Lei n®
13.019, de 2014);

f) tenha tide contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas
de qualguer esfera da Federagao, em decisao irrecorrivel, nos titimos 8 (cito) anoes (art. 39, caput, inciso
V], da Lei n? 13.019, de 2014); ou

g) tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas aparcerias tenham sido julgadas
irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Consetho de Contas de qualquer esfera da Federagéo, em decisao
irrecorrivel, nos tltimos 8 (oito) anos; que tenha sido julgada responsavel por falta grave e inahilitada para
o exercicio de cargo em comissdo ou fungido de confianga, enquanto durar a inabilitagdo; ou que tenha sido
considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos 1,
el doart. 12 da Lei n? 8.429, de 2 de junho de 1992 (art. 39, caput, inciso VIi, da Lei n® 13.019, de 2014).

5, COMISSAO DE SELECAO

51. A COMISSAO DE SELECAO E ANALISE DE PROJETOS é orgio colegiado a ser constituido
previamente 2 etapa de avaliagdo das propostas mediante portaria, sendo composto por 03(trés) membros
titulares e 02(dois} membros suplentes, escolhidos dentre os técnicos lotados na SDHDS, e se destinara
aprocessar e julgar o presente chamamento pitblico, %

H
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5.2. Devera se declarar impedido membro da COMISSAO DE SELECAO E ANALISE DE PROJETOS que
tenha participado, nos tltimos 5 {cinco) anos, contados da publicagfio do presente Edital, como associado,
cooperado, dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer OSC participante do chamamento publico, ou
cuja atuagdo no processo de selegio configure conflito de interesse, nos termos da Lein2 12.813, de 16 de
maio de 2013 {art. 27,88 22 e 32, da Lein2 13.019, de 2014, e art. 14, §§12e 22 ,do Decreto n® 8.726/2016).

5.3.  Adeclaragio de impedimento de membro da COMISSAO DE SELECAO E ANALISE DE PROJETOS
nio obsta a continuidade do processo de selegio. Configurado o impedimento, o membro impedido devera
ser imediatamente substituido por membro suplente, ou inexistindo esse por outro técnico da SDIDS que
possua qualificacio equivalentea do substituido, sem necessidade de divulga¢io de novo Edital {art. 27, §§
12232, da Lei n® 13.019, de 2014, e art. 14, §§ 12 e 22, do Decreto n? 8.726/2016).

5.4. Para subsidiar seus trabalhos, a COMISSAO DE SELECAO E ANALISE DE PROJETOS poderd
solicitar assessoramento técnico de especialista que ndo seja membro desse colegiado.

55. A COMISSAO DE SELECAO E ANALISE DE PROJETOS poderd realizar, a qualquer tempo,
diligéncias para verificar a autenticidade das informagdes e documentos apresentados pelas entidades
concorrentes ou para esclarecer diividas e omissdes. Em qualquer situacdo, devem ser observados os
principios da isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

6. DA FASE DE SELECAQ
6.1 A fase de sele¢io observara as seguintes etapas:

Tabela 1- CRONOGRAMA DO EDITAL

ETAPA DESCRICAQ DA ETAPA DATAS
Publicacio do Edital de 28 de janeiro de 2020 no site o
1 Chamamento Piblico https://desenvolvimentosocial. fortaleza.ce.gov.br/editais
' (Art.26,da Lei Federal n® 13019/2014)
9 Apresentagdo das propostas pelas 28 de fevereiro de 2020
0SCs.

Etapa competitiva de avaliagdo

3 das propostas pela Comisséo de 02 a 03 de margo de 2020
Selegdo.
4 Dwu]gat;ao. dcl) resultado 03 de marco de 2020
preliminar.
5 Interposigao de recursc?s contra o 04 2 10 de maro de 2019
resultado preliminar.
6 ll'mallsej d(fs recursoswpe]a 11 2 13 de marco de 2020
Comissdo de Selecdo.

Homologagio e publicagio do

resultado definitivo da fase de
7 selecdo, com divulgacdo das 13 de margo de 2020

decisdes recursais proferidas {se
houver).
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6.2. Conforme exposto adiante, a verificacio do cumprimento dos requisitos para a celebragao da parceria
(arts. 33 e 34 da Lei n? 13.019, de 2014) e a nao ocorréncia de impedimento para a celebragio da parceria
(art. 39 da Lei n® 13.019, de 2014) é posterior a etapa competitiva de julgamento das propostas, sendo
exigivel apenas da (s) OSC (s) selecionada (s) (mais bem classificada/s), nos termos do art. 28 da Lei n®
13.019, de 2014.

6.3 Etapa 1: Publicacido do Edital de Chamamento Piblico.

6.3.1. 0 presente Edital sera divulgado em pagina do sitio eletronico oficial da Secretaria Municipal dos
Direitos Humanos e Desenvolvimento Social = SDHDS na internet
https://desenvolvimentosocial.fortaleza.ce.gov.br/editais, e o periodo para apresentagao das propostas
pelas OSC interessadas somente iniciara apos30 (trinta) dias contado da data de publicacao do Edital.

6.4. Etapa 2: Apresentagao das propostas pelas 0SCs

6.4.1. As propostas serao apresentadas pelas OSCs, obrigatoriamente com toda a documentagao solicitada
neste edital devidamente encadernada, em envelope tinico lacrado, no horério de 08h:30min as 16h, na
Secretaria Municipal dos Direitos Humanos e Desenvolvimento Social - SDHDS, localizada na Rua Padre
Pedro de Alencar, n.2 2012, Messejana, Fortaleza-CE, no setor de protocolo, salvo nos dias de sabado
¢ domingo, feriados e pontos facultativos, tendo em vista ndao haver atendimento ao publico, em até 30 dias
da publicagiio do edital.

6.4.1.1. A encadernacdo que trata o item anterior deve ser obrigatoriamente da seguinte forma:

a) A proposta deve ser encadernada em dois volumes devidamente perfurados com espiral lateral,
apresentando capa transparente na frente e capa opaca na parte de verso. Devendo conter no PRIMEIRO
VOLUME a proposta conforme o Anexo Il -MODELO E ORIENTAGCOES PARA APRESENTACAO DA
PROPOSTA deste edital, e no SEGUNDO VOLUME os documentos comprobatarios referente ao critério de
julgamento da letra (E) DA CAPACIDADE TECNICA-OPERACIONAL, contido na Tabela 11, do item 6.5.4 deste
edital;

b) Todos os volumes devem apresentar impressao apenas no verso de cada folha, ndo serao analisados 0s
conteldos impressos no anverso das folhas;

¢) Todos os volumes devem ter todas as folhas paginadas seqiiencialmente e em ordem crescente;

6.4.1.2. O envelope devera conter externamente a seguinte identificagcao (um envelope para cada
instituicao):

DA PROPOSTA AQ EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° __ 12020 SDHDS

LOTE ( ESPECIFICAR O LOTE)

DESTINATARIO

A SECRETARIA MUNICIPAL DOS DIREITOS HUMANOS E DESENVOLVIMENTO SOCIAL- SDHDS
DOCUMENTOS DE QUALIFICACAO TECNICA

REMETENTE

NOME DA INSTITUICAO:
CNPJ:

ENDERECO E TELEFONE:
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6.4.1.3. A niio observancia dos itens anteriores prejudicara a andlise da proposta apresentada.

6.4.2. Observado o disposto no item 6.5.3. deste edital, as propostas deverao conter, no minimo, as
seguintes informagoes:

a) Descrigio da realidade objeto da intervengao pretendida e do nexo entre essa realidade e oprojeto
proposto.

b) Adequagao da proposta em conformidade com os objetivos especificos listados no item 2.2 e no Anexo |
- TERMO DE REFERENCIA deste Edital

¢) Descricao da metodologia empregada nas agoes a serem desenvolvidas

d) Informacées sobre agoes a serem executadas, metas a serem atingidas, indicadores gue aferirdao o
cumprimento das metas e de prazos, cronograma de prazos para a execucio das agoes e cumprimento das
metas.

e) Adequagio da proposta ao valor de referéncia constante ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA deste Edital,
com mengcio expressa ao valor global da proposta.

f) Capacidade técnico-operacional da instituicao proponente, de no minimo 01(um) ano, por meio de
experiéncia comprovada de realizagoes na gestao de atividades ou projetos relacionados ao objeto da
parceria ou de natureza semelhante.

6.4.2.1. Para comprovagao da capacidade técnico-operacional da instituicao proponente serdao admitidos,
sem prejuizos de outros:

a) instrumentos de parceria firmados com orgaos e entidades da administragao publica, organismos
internacionais, empresas ou outras organizagoes da sociedade civil;

b) relatérios de atividades anual com comprovagao das agoes desenvolvidas, acompanhado do protocolo
de sua apresentacio no Conselho Municipal de Assisténcia Social ou Conselho Nacional de Assisténcia
Social;

¢) declaragdes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de atividades ou projetos
relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante, emitidas por Grgaos plblicos, instituigoes
de ensino, redes, organizacoes da sociedade civil, movimentos sociais, empresas ptiblicas ou privadas,
conselhos, comissoes ou comités de politicas publicas; ou

6.4.3. Somente serdo avaliadas as propostas que forem protocoladas até o prazo limite de envio das
propostas pelas 0SCs constante da Tabela 1.

6.5. Etapa 3: Etapa competitiva de avaliagao das propostas pela Comissao de Selegao.

6.5.1. Nesta etapa, de cardter eliminatério e classificatério, a Comissao de Selecao analisara as propostas
apresentadas pelas OSCs concorrentes de acordo com os critérios da Tabela 2.

6.5.2, A Comissio de Seleciio terd o prazo estabelecido na Tabela 1 para conclusdo do julgamento das
propostas e divulgagio do resultado preliminar do processo de selecio, podendo tal prazo ser prorrogado,
de forma devidamente justificada, por até mais 30 (trinta) dias.

6.5.3. As propostas deverdo conter informagoes que atendam aos critérios de julgamento estabelecidos na
Tabela 2 abaixo, observado o contido no Anexo | = TERMO DE REFERENCIA.

6.5.4. A avaliagio individualizada e a pontuagao serao feitas com base nos critérios de julgamento
apresentados no quadro a seguir:
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TABELA 2 - CRITERIOS DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

. Fortaleza

L S taria Munivip e Lrireite

Huirrarrues g Checsrierlnnento Ser bal

< . PONTUACAOQ
" - PONTUACAO DOS CRITERIOS DE :
[TENS CRITERIO DE JULGAMENTO NTUAC MAXIMA DO
JULGAMENTO
1ITEM
. . 1.5 Integralmente cocrente
Cronograma das a¢Ges a serem 0 Parcial oorent
exceutadas em cocréncia com o : arclaimiente coerents
atendimento 4 demanda 0.4 Insuliciente ou pouco
: cocrenle
1.0 Integratimente em
Metas quantitativas ¢ mensuraveis a ) consondncia
serem atingidas em consondneia 0.3 Parcialmente em consondncia
¢om o termo de referéneia 0.0 Insuficiente ou com pouca
) consondncia
1.0 Apresenta de forma
) satisfutoria
Indicadores de cumprimento de Parcial wado d
’ . nle apresents .
melas com apresentagdio de tabela 0.3 ‘lm::_ im.r’]lc.”dlpl;‘. ;‘_n.fl 0 de
de referéncia de leitura de erma satisfatona
indi o8 "
icadore 0.0 Apresenta de lorma
' equivocada ou ndo apresenty
1.0 Apresenta de forma
Indicador de cumprimento de ) satislaloria
prazos com apresentagiio de tabela 03 Parcialmente apresentado de
de referéncia de leitura de ) forma satislatdria
indicadores 0.0 Apresenta de forma
(A) DA PROPOSTA: i equivocada ou niio apresenia 7.5
infermacdes sobre as agdes 65 Apresenta de forma {Se a soma das
a serem executadas, metas a Monit 10 da afericio d - satisfatoria notas dos trés
- onitoranwento da aferigio dos : ;
serem atingidas, resultados | ‘ & alengao & Apresenta parcialmente avaliadores
indicadores no decorrer ¢ no linal 0.1 LR
a serem aleangades, da parceria satislaidrio resultar em
- . arce -
indicadores que aferirio o ap ) 0.0 Apresenta de lorma 0,0(zero) em
cumprimento de prazos de i cquivocada ou niio apresenta qualquer um
execugiio das agies e de Apresenta de lorma adequada § gecses  oritérios
metas C )COI.‘I'I cconomia d.;_ r‘ulursns a OSC serd
0.5 piblicos. ou sgja. inferior ao eliminada)
) valor contido no termo de nn
reteréneia alé menos 3%
desle
Adequagdo do valor da proposta ao = ;
. . i Apresenta de lorma
valor previsto no Termo de ) T
P adequada, ou seja, igual ao
Releréncia 0.1 . TR
valor contido no termo de
referdncia
Ultrapassar o valor dc
0.0 releréneia ou menor que 95%
’ do valor contido no termo de
relerdéneia
. Apresenta copia do CEBAS
Peclara ¢ comprovar possuir 1.0 presenia \'-illjic‘io
- - - - B - [t
CEBAS - Certificado de Entidade Tio anresenta copia do
- fio aprescnta copia
Reneliente de Assisiéneia Social | A0 aprescila copia ¢«
valido 0.0 CEBAS ou apresenta copia de
) CEBAS veneido
1.0 Apresenla de forma
- ) saiisfaloria
Deserigiio dos resultados a serem -
- - Apresenta parcialmente
alcangados por cada agdo 0.3 L.
A Satislatono
desenvolvida -
0.0 Apresenta de forma
) cquivocada ou niio apresenta
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- Sorretatia Mumeipal des Direites
"""" g Hurmiarses o e niendwsisnte Sozial

1.5 Integralmente adequados ¢ 1.5
: apreseniados para cada aclo | Se a soma das
Objetivos geral e espuecificos da Parcialmente adequados ou notas dos  trés
- N . roposla adequados A politica .3 niio apresentados para todas avali >
(B)DA ~ADEQUACAO A L’R)Ii([:)'l d:: .‘f\-:v.ill"nci'i %I:lci'll "m * as T1 ‘f]l._‘\ip ‘ avaliadores
POLITICA PUBLICA ; Li"ll as ohr‘i 11?'1 (‘J“\L ¢ ;L‘ltjd S resultar em
especial as oric es acerca de
Adequagio da proposta aos pect: TICNiagoCs accycs 0.0(zero) em
L o execugiio dos servigos
ebjetivos da pelitica S . qualquer um
socioassistenciais disposta no 0.0 Insuficiente ou com pouca desses eritéri
Ancxo [ - Termo de Releréneia ' adequagito esses CTicros
a OSC serd
eliminada
. Apresenta de forma
Apresenta proposta contextualizada 1O satisfatoria 39
- B ol L
com dados em pesquisas recentes i Se a soma das
Su}o;ncmdgs I;OT'SHEC"“I‘S[,T'” line 01 ;’\prcscntfi Fur.m_allnwnlc notas dos  tris
2 i i - satislaloro -
¢ informagdo de 6redo piblico ou atislal avaliadores
instituigdes privadas de notério Anrosenia de Torm: cosultar em
reconhecimento cientifico 1.0  Apreseiia de orma n
(C)DA cquivocada ou nfio apresenla | 0,0{zero) cm
CONTEXTUALIZACAO . Apresenta de forma valquer um
. : € Apresentd levantamento atualizado 1.0 3 L quaiqu o
Descriciio da realidade . L satisfaoria desscs  critérios
. . de dados sociocconémicos dos - - § :
objeto da parceria e do nexo . . - Apresenta parcialmente a  OSC  scrd
X uswirios do servigo ¢ caracteristicas 03 SR G atle
entre essa realidade e n i salisfatorio liminad:
" . relevantes dofs) territdrio(s) de elimimnada
atividade ou projeto execuglo 0.0 Apresenta de forma
) ] X . -
propasto cquivocada ou ndo aprescnta
1.0 Apresenta de forma
Apresenta de forma clara e objetiva ) satisfatdria
o nexo causat entre o realidade 03 Apresenta parcialmente
descrita ¢ a atividade ou projeto ) salislatdrio
proposto 0.0 Apresenta de forma
i equivocada ou nfio apresenta
10 Apresenta de forma
Apresenta embasamente tedrico ¢ ) satistatoria
principiolégico com suas devidas 0.3 Apresenta parcialmente
referéneias para todas as agdes a i satislalorio
serem executadas 0.0 Apresenta de forma 3.0
) cquivocada ou ndo apresenta | Se a soma das
Apresetita metodologiz notas dos  trés
di:‘.la.”‘mdil. clara, coerenlte © avaliadores
(D} DA METODOLOGIA 2.0 objetiva para todas a5 agdes a | pag iar em
Drescriciio da metodologia serem exeeptadas ou pelo 0,0(zcro) em
empregada nas a¢des a serem menos 73% delas i I_ Ler am
desenvolvidas Apresenta mctodolosia detalhada Apresenta melodologia guaq -
esenta me ~talhada. . N
Lh?] cogreil ob'c%i:1 ;I'il({)d(l‘\ detalhada de forma ndo B e
e S c00s 4 q‘chm C\TCEIIT.(]\ ) Lo satisfatdria integralmente. a OSC  serd
y B nk 3 cLtas . - H i
asagtes 4 ‘ mas clara. coerente ¢ objetiva climinada
para todas as agdes ou parte
delas
Nio apresenta metodologia
00 clara, cocrente ¢ objetiva para
todas as agdes
Comprova  capacidade  Kenico- Comprovu experiéneia téenica
(E) DA CAPACIDADE operacional da instiluigio operacional de no  minimo
TECNICA- proponente. de no minimo 0l (um} 1.0 01(um) ano son sobreposicio
OPERACIONAL: ano. por meio  de  experiéncia de meses,
Comprovar por mwio de comprovada de  realizagdes  na
expericnela a gestio de cestdo de atividades ou projelos L
I X . . R S Nio comprova  experiéingii
atividades ou projelos relacionados ao ohjelo da parceria . . ]
. . p . enica  operacional de ne
relacionados ae ohjeto da ou de natureza  semelhante. o
. . . . 00 minimo 01 anp - sem
parceria ou de natureza entendendo ¢std como sendo delesa -
. e N sohreposicio de meses.
semelhante destacando a de direitos ofou de promogio de
defesa de direitos
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